ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TI'TULOSNPARA PROVIMENTO DO CARGO DE
DOCENTE DA EDUCACAO SUPERIOR

EDITAL N.001/2013 — UNEMAT, 24 de julho de 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicoes legais e em cumprimento das normas previstas no artigo 37, incisos |, Il e VI
da Constituicdo Federal, de 5 de outubro de 1988, no Decreto Estadual n. 5.356, de 25 de
outubro de 2002, com as alteragOes introduzidas pelos Decretos Estaduais n. 2.030, de
06 de julho de 2009 e n. 2.717, de 03 de agosto de 2010, bem como na Lei
Complementar n. 320, de 30 de junho de 2008, com as alteracdes introduzidas pela Lei
Complementar n. 335, de 13 de novembro de 2008, torna publica a abertura de inscricdes
e estabelece normas relativas a realizacdo do Concurso Publico destinado a selecionar
candidatos para provimento de cargos e formacao de cadastro de reserva para Docente
da Educacéo Superior.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus Anexos, Editais
Complementares e posteriores retificagbes, caso existam, e sua execu¢do caberd a
Comissédo Especial do Concurso Publico instituida pela Portaria 1268/2013 — UNEMAT,
publicada no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso em 10 de julho de 2013.

1.2 O Concurso Publico de que trata este Edital compreendera 3 (trés) etapas distintas, a
saber:

1.2.1 Primeira Etapa: Prova Escrita, de natureza teoérica, serd de carater eliminatério e
classificatorio;

1.2.2 Segunda Etapa: Prova de Desempenho Didatico, de natureza pratico-pedagdgica,
ser& de caréter eliminatorio e classificatorio;

1.2.3 Terceira Etapa: Avaliacdo de Titulos sera de carater unicamente classificatorio.

1.3 Toda mencéo a horério neste Edital tera como referéncia o horério oficial da Capital
do Estado de Mato Grosso.

1.4 A divulgacao de resultado de prova/etapa do presente Concurso serd feita por meio
da Internet, no endereco eletrébnico www.unemat.br/concursos.

1.4.1 A divulgacao referida no subitem anterior sera feita também por meio de publicacao
no Diério Oficial do Estado de Mato Grosso.

1.4.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencéo dessas informagdes.

1.5 Para efeito de identificacdo do candidato, na realizacdo de qualquer prova/etapa do
Concurso, sera exigida a apresentacao de original do documento oficial de identificacéo,
ndo sendo aceitas fotocopias, ainda que autenticadas.

1.6 Todas as provas/etapas serao realizadas somente na cidade de Caceres/MT.

1.7 O cronograma de realizacdo do Concurso consta no Anexo IV deste Edital.

1.8 Sera admitido pedido de impugnacao deste Edital, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a
contar do dia imediato a data de sua publicacdo, dirigido a Universidade do Estado de
Mato Grosso, através do endereco eletrénico www.unemat.br/concursos.
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2. DO CARGO E VAGAS

2.1 As atribuicbes do cargo de Docente da Educacdo Superior correspondem as
estabelecidas na Lei Complementar n. 320, de 30 de junho de 2008, submetendo-se ao
regime juridico tratado pela Lei Complementar Estadual n. 04, de 15 de outubro de 1990.
2.1.1 Sao atribuicbes do Docente da Educacdo Superior o exercicio das atividades de
ensino na graduacgdo, participacdo em atividades de pesquisa e extensdo, em carater
coletivo ou individual, selecdo e orientacdo de monitores, orientacdo de bolsistas de
ensino, pesquisa e extensao, orientagéo de trabalho e conclusao de cursos na graduacao
e/ou poés-graduacdo, participacdo em banca de selecdo publica para professores de
mesma titulacdo e/ou inferior e, eventualmente, gestdo universitaria, conforme o
enquadramento na Lei Complementar 320, de 30 de junho de 2008.

2.2 Os cargos/areas/campi, com seus requisitos e vagas, estdo apresentados no Anexo |
deste Edital.

2.3 O candidato podera inscrever-se para concorrer as vagas de até 2 (dois) campi
diferentes, devendo para isto seguir os procedimentos especificados no subitem 5.10 e
suas subdivisodes.

2.3.1 Caso o candidato tenha interesse em apenas um campus, devera fazer tdo somente
aquela opcéo, sob pena de enquadrar-se na hip6tese do subitem 18.3 e suas subdivisdes.
2.3.2 A segunda opcao sera utilizada apenas para preencher as vagas na area escolhida
gue nao atingir o numero de aprovados em primeira opcao.

2.3.3 O desempenho da segunda opcao sera processado apos a publicacdo do Resultado
Final da primeira opgéo.

3. DO SISTEMA REMUNERATORIO, DO REGIME DE TRABALHO, DO REGIME
JURIDICO E PREVIDENCIARIO

3.1 O sistema remuneratério do Docente da Educacdo Superior constitui-se de subsidio
fixado em parcela Unica, vedado o acréscimo de qualquer gratificagdo, adicional, abono,
prémio, verba de representacdo ou outra espécie remuneratdria, obedecido o disposto no
artigo 37, incisos X e Xl, da Constituigdo Federal; na Lei Complementar n. 320, de 30 de
junho de 2008, com as alterac¢des introduzidas pela Lei Complementar n. 335, de 13 de
dezembro de 2008, conforme Anexo V deste Edital.

3.2 A jornada de trabalho inicial sera de 20 (vinte) horas semanais, sendo no minimo 12
(doze) horas-aula semanais em atividades de ensino.

3.2.1 O Docente, assim que empossado, podera requerer alteracdo da jornada de
trabalho para 30 (trinta) horas ou Tempo Integral (Dedicacdo Exclusiva), observados os
critérios estabelecidos pela Lei Complementar n. 320, de 30 de junho de 2008.

3.3 O ingresso na carreira de Docente da Educacgéo Superior se dard nos termos do artigo
8° da Lei Complementar n. 320, de 30 de junho de 2008.

3.4 O regime juridico da carreira é o estatutario, regido pela Lei Complementar n.° 04, de
15 de outubro de 1990 e suas alteracdes posteriores; pela Lei especifica da carreira e
serdo vinculados ao Regime Geral da Previdéncia Social, através do Instituto Nacional de
Seguridade Social - INSS, para o qual o Docente contribuird obrigatoriamente.

4. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

4.1 Este Concurso Publico esta aberto a todos que satisfizerem as exigéncias das leis
brasileiras, podendo ser investido no cargo o candidato que preencher, cumulativamente,
0S requisitos abaixo:

a) estar devidamente classificado no Concurso Publico;

b) ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo
dos direitos politicos, nos termos do paragrafo 1° do artigo 12 da Constituicdo Federal e
na forma do disposto no artigo 13 do Decreto n. 70.436, de 18 de abril de 1972, ou, no
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caso de candidato estrangeiro, ter visto de permanéncia em territério nacional que permita
o exercicio de atividade laboral no Brasil;

Cc) estar em gozo dos direitos politicos;

d) estar quite com as obriga¢cGes militares e eleitorais;

€) comprovar, por ocasiao da posse, o nivel de escolaridade exigido para o cargo/area,

f) possuir aptidéo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, comprovada
por exame realizado por junta médica oficial vinculada a Secretaria de Estado de
Administracao/MT;

g) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

h) ndo estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico;

I) ndo ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou funcéo
publica que caracterizem acumulacgdo ilicita, na forma do artigo 37, inciso XVI, da
Constituicao Federal,

J) apresentar declaracdo firmada de ndo haver sofrido, no exercicio profissional ou de
gualquer funcéo publica, penalidade incompativel com nova investidura em cargo publico;
l) apresentar fotocOpia autenticada da ultima declaracdo de bens ou efetuar declaracao
nos moldes previstos no Decreto Estadual n. 4.487, de 18 de junho de 2002 e na
Instrucdo Normativa n. 1 do referido decreto, de 15 de agosto de 2002;

m) apresentar certiddo comprobatoria de registro no respectivo Conselho de Classe,
guando requisito para o cargo/area; nao estar cumprindo penalidade imposta apés regular
processo administrativo que o impeca, ainda que temporariamente, de exercer a profissao
(suspensao etc.), bem como estar inteiramente quite com as demais exigéncias legais do
orgao fiscalizador do exercicio profissional;

n) apresentar Certiddoes Negativas Criminais da Justica Federal e da Justica Estadual dos
locais onde tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

0) apresentar RG e CPF; e

p) apresentar outros documentos que se fizerem necessarios por ocasido da convocacgao
para a posse.

4.2 Estara impedido de ser empossado o candidato que:

a) deixar de comprovar os requisitos especificados no subitem 4.1;

b) tiver sido demitido, a bem do servico publico, por infracéo a legislacéo pertinente;

c) tenha praticado qualquer ato desabonador da sua conduta, detectado por meio dos
documentos referentes a sindicancia de vida pregressa de que tratam as letras “j” a “n” do
subitem 4.1, cuja analise sera efetuada pela Secretaria de Estado de Administragéo.

4.3 No ato da posse, todos os requisitos especificados no subitem 4.1 e aqueles que
vierem a ser estabelecidos em funcdo da letra “p” do mesmo subitem, deverdo ser
comprovados mediante a apresentacdo de documento original, juntamente com fotocopia,
sendo impedido de tomar posse aquele que ndo os apresentar.

5. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO

5.1 Ainscricao podera ser efetuada com pagamento da taxa de inscricdo ou com isencao
do pagamento da referida taxa, em vaga destinada tanto a Ampla Concorréncia (AC)
guanto a Portadores de Necessidades Especiais (PNE).

5.1.1 As inscricbes a que se refere o subitem 5.1 serdo realizadas unicamente via Internet
no endereco eletronico www.unemat.br/concursos.

5.2 A inscricdo, com pedido de isencao de taxa, devera ser efetuada nos termos do item
6.

5.3 Ainscricdo, com pagamento de taxa, devera ser efetuada nos termos do item 7.

5.4 O candidato que desejar concorrer as vagas destinadas aos Portadores de
Necessidades Especiais devera realizar a inscricdo nos termos do item 8.

5.5 Em caso de mais de uma inscricdo do mesmo candidato, com isencdo da taxa, sera
considerada a inscricdo efetuada com data e horario mais recentes. As demais serao
canceladas automaticamente.
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5.6 Em caso de mais de uma inscricdo do mesmo candidato, com pagamento de taxa,
serd considerada a inscricdo paga com data e horario mais recentes. As demais seréo
canceladas automaticamente.

5.7 Antes de efetuar a inscricdo e/ou o pagamento da taxa, o candidato devera tomar
conhecimento do disposto neste Edital, seus Anexos, Editais Complementares e
posteriores alteracdes, caso ocorram, e certificar-se de que preenche todos 0s requisitos
exigidos.

5.8 O valor da taxa de inscri¢do esta fixado em R$ 120,00 (cento e vinte reais).

5.8.1 O valor da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em nenhuma hipotese, salvo em
caso de cancelamento do certame.

5.8.2 Nao seréa permitida a transferéncia do valor pago como taxa de inscricdo para outra
pessoa, assim como a transferéncia da inscricdo para pessoa diferente daquela inscrita.
5.9 N&o sera aceita inscricdo via fax, via correio eletrénico, via postal ou fora do prazo,
nem inscricao condicional.

5.10 Ao preencher o requerimento de inscricdo, o candidato devera, obrigatoriamente,
vedadas alteracdes posteriores, sob pena de nao ter a sua inscricdo aceita no Concurso
Publico, indicar as informacdes requeridas nos campos apropriados:

a) o nome de apenas uma area de conhecimento para a qual deseja concorrer a vaga,

b) o nome de um ou mais campus para o qual deseja concorrer a vaga, limitado a 2 (dois)
campi.

5.10.1 O candidato podera optar por concorrer a mais de um campus onde exista a vaga
referente a area escolhida, devendo preencher o(s) nome(s) do(s) campus (campi)
conforme a ordem de prioridade de escolha, atentando para nao indicar um campus onde
nao exista vaga para a area escolhida, verificando atentamente o Anexo | deste Edital.
5.10.2 O candidato que nao preencher corretamente ou deixar de preencher o nome da
area de conhecimento e o campus para o qual deseja concorrer, ndo tera sua inscricao
aceita.

5.11 As informacdes prestadas no requerimento de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a Comissédo Especial do Concurso Publico do
direito de exclui-lo do Concurso Publico se o preenchimento for efetuado com dados
incompletos ou incorretos, bem como se constatado, posteriormente, que as informacdes
séo inveridicas.

5.11.1 A idoneidade dos dados e dos documentos apresentados é de inteira
responsabilidade do candidato, respondendo o mesmo por qualquer irregularidade que,
porventura, venha a ser constatada.

5.12 N&o sera aceita a entrega condicional de documentos, bem como, apds a entrega da
documentacédo, o encaminhamento de documentos complementares e/ou sua retirada.
5.13 Estéo impedidos de participar deste Concurso Publico os integrantes da Comissao
Especial do Concurso Publico instituida pela Portaria 1268/2013, publicada no Diéario
Oficial do Estado de Mato Grosso em 10 de julho de 2013, e todos os demais
diretamente relacionados com as atividades de execucdo do concurso. Esta vedacao
também se estende aos seus cOnjuges, conviventes, pais, irmaos e filhos.

5.13.1 Constatada, em qualquer fase do concurso, inscricdo de pessoas de que trata o
subitem anterior esta sera indeferida e o candidato sera eliminado do Concurso Publico.
5.14 A inscricdo do candidato implicara o seu conhecimento e a tacita aceitacdo das
normas e condicfes estabelecidas neste Edital, seus Anexos, Editais Complementares e
posteriores alteracdes, caso ocorram, das quais ndo podera alegar desconhecimento.
5.15 O candidato somente sera considerado inscrito neste Concurso Publico apds ter
cumprido todas as instrugcdes pertinentes deste Edital e tiver a sua inscricdo deferida por
ocasido da divulgacao prevista no subitem 9.2 deste Edital.
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6. DA INSCRICAO COM ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

6.1 O candidato, que se encontrar desempregado ou que perceba até um salario minimo

e meio ou ainda, que seja doador regular de sangue, podera usufruir do beneficio da

iIsencdo de pagamento da taxa de inscricdo, amparado na Lei Estadual n. 6.156, de 28 de

dezembro de 1992, alterada pela Lei Estadual n. 8.795, de 07 de janeiro de 2008, ou na

Lei Estadual n. 7.713, de 11 de setembro de 2002.

6.2 O candidato que se enquadrar em uma das situacoes previstas no subitem 6.1 deste

Edital, devera obrigatoriamente, no periodo compreendido entre 8 horas do dia 07 de

agosto de 2013 e 23 horas e 59 minutos do dia 16 de agosto de 2013, requerer sua

inscricdo no enderecgo eletrdnico www.unemat.br/concursos e ainda, devera encaminhar,
toda a documentacéao relativa a isencao, para a Comissao Especial do Concurso Publico.

6.2.1 O candidato, para fazer jus a isen¢cdo do pagamento da taxa de inscricdo, devera

encaminhar, obrigatoriamente pelos Correios, via SEDEX, toda a documentacdo descrita

nos subitens 6.4, 6.4.1 e/ou 6.4.2 deste Edital.

6.2.2 O SEDEX devera ser identificado pelo seguinte texto: Documentos Isencdo de Taxa,

constando nome do candidato e devera ser postado, impreterivelmente, até o dia 16 de

agosto de 2013.

6.2.3 O SEDEX deverd ser enderecado a Comissdo Especial do Concurso Publico,

situada a Av. Tancredo Neves n.1095, Bairro: Cavalhada Il — Sede da Reitoria — Sala de

Concurso, CEP: 78.200-000 - Caceres/MT.

6.2.4 O envio dos documentos, conforme subitem 6.2, € de responsabilidade exclusiva do

candidato, podendo ser realizado por terceiros, a critério do candidato, sem necessidade

de procuracéo.

6.3 O formulario de inscricdo online, composto de duas partes, sendo requerimento de

inscricdo e comprovante de solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricéo,

deverda ser preenchido de acordo com as determinac¢des contidas neste Edital e na prépria
pagina de inscricao.

6.3.1 Imediatamente apds o preenchimento e envio via Internet do formulario de inscricéo,

o candidato devera, obrigatoriamente, imprimi-lo e, em seguida, assinar o requerimento

de inscrigéo.

6.3.2 O requerimento de inscricdo devera ser enviado a Comissédo Especial do Concurso

Pdblico, junto com a documentacao relativa a isencao, relacionada nos subitens 6.4, 6.4.1

e /ou 6.4.2 deste Edital.

6.4 S&o documentos obrigatérios para a inscricdo com pedido de isencdo do

pagamento da taxa a serem enviados pelos Correios:

a) requerimento de inscricao;

b) copia do documento oficial de identificacao;

c) copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF,;

6.4.1 Os trabalhadores que percebam até um salario minimo e meio, ou que se

encontrem desempregados, deverdo apresentar os documentos elencados no subitem

6.4 e os seguintes documentos como comprovante de renda, no caso de:

a) empregados de empresas privadas: copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS) — paginas que contenham fotografia, identificacdo e anotacfes do ultimo
contrato de trabalho (com as alteracfGes salariais), e da primeira pagina subsequente
em branco.

b) servidores publicos: copia do contracheque referente ao més de julho de 2013.

c) autbnomos: declaracdo de préprio punho dos rendimentos correspondentes a
contratos de prestacdo de servico e/ou original ou cépia de contrato de prestacdo de
servicos e de recibo de pagamento autbnomo (RPA); e cépia da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) — paginas que contenham fotografia, identificacdo e
anotacao do Ultimo contrato e da primeira pagina subsequente em branco ou com
correspondente data de saida da anotacado do ultimo contrato de trabalho;

d) desempregados: declaracdo de proprio punho de que estd desempregado, nao exerce
atividade como autdnomo, néo participa de sociedade profissional e que a sua situacao
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econdmica nado lhe permite arcar com o valor da inscricdo, sem prejuizo do sustento
préprio ou de sua familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor das
afirmativas; copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — paginas que
contenham fotografia, identificacdo e anotacdo do ultimo contrato de trabalho e da
primeira pagina subsequente em branco e com correspondente data de saida da
anotacgdo do ultimo contrato de trabalho;

e) servidores publicos exonerados ou demitidos: copia do ato correspondente e sua
publicacdo no 6rgdo oficial, além dos documentos constantes da alinea “d” deste
subitem.

f) pensionistas: copia do Comprovante de Crédito atual do beneficio, fornecida pela
Instituicdo pagadora; copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) —
paginas que contenham fotografia, identificacdo e anotacdo do ultimo contrato de
trabalho e da primeira pagina subsequente em branco ou com correspondente data de
saida da anotacé&o do ultimo contrato de trabalho;

g) estagiarios: copia do Contrato de Estagio; copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS) — péaginas que contenham fotografia, identificacdo e anotacdo do ultimo
contrato de trabalho e da primeira pagina subsequente em branco ou com
correspondente data de saida da anotac&o do ultimo contrato de trabalho.

6.4.2 Os Doadores Regulares de Sangue deverdo apresentar os documentos elencados

no subitem 6.4 e ainda, documento padronizado de sua condicdo de doador regular

expedido pelo Banco de Sangue, publico ou privado, autorizado pelo Poder Publico, no
qgual o doador faz a sua doacao, e que ja tenha feito no minimo 3 (trés) doagfes antes da
publicacéo deste Edital.

6.5 Nao é necessario autenticar as cépias dos documentos citados nos subitens 6.4, 6.4.1

elou 6.4.2.

6.6 Qualquer inveracidade constatada nos documentos comprobatorios de isencao de

pagamento da taxa de inscricdo sera fato para o indeferimento da inscricéo, tornando-se

nulos todos os atos dela decorrentes, além de sujeitar o candidato as penalidades
previstas em lei.

6.7 Tera seu pedido de isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo indeferido o candidato

que:

a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas; ou

b) fraudar e/ou falsificar documentacao; ou

c) protocolar documentacao incompleta ou nao protocolar a documentagcéo nos Correios,
deixando de atender ao disposto nos subitens 6.4, 6.4.1 e/ou 6.4.2; ou

d) ndo observar o local, prazo e os horarios estabelecidos no subitem 6.2 deste Edital.

6.8 A relacéo dos candidatos com pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricao

indeferido sera divulgada a partir de 28 de agosto de 2013, por meio da Internet, atraves

do endereco eletrdnico www.unemat.br/concursos.

6.8.1 Cabera recurso contra indeferimento de pedido de isencdo do pagamento da taxa

de inscrigdo, em conformidade com o que estabelece o item 16 deste Edital.

6.9 O candidato que tiver o pedido de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo

indeferido e, se impetrar recurso contra o indeferimento de isencéo, tiver seu recurso

julgado improcedente, querendo efetivar sua inscricdo como candidato pagante no

Concurso Publico, deverd imprimir o boleto bancario no endereco eletrbnico

www.unemat.br/concursos, no periodo de 09 a 11 de setembro de 2013 e efetuar o

pagamento do valor da taxa de inscricdo fixado no subitem 5.8 até o dia 11 de setembro

de 2013, observado o horario normal de expediente bancario.

6.9.1 O boleto a que se refere o subitem anterior devera ser gerado e impresso pelo

préprio candidato, no endereco eletrénico www.unemat.br/concursos e pago em qualquer

agéncia bancéria ou qualquer Internet Banking.

6.9.2 O boleto bancario, a ser utilizado para efetuar o pagamento da taxa de inscrigéo,

devera ser aquele correspondente ao formulario de inscricdo do candidato.
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6.9.3 N&o sera aceito pagamento de inscricdo efetuado através de cartdo de credito,
transferéncia entre contas, depdsito em conta ou depdsito efetuado em terminal de auto-
atendimento.

6.10 O candidato que tiver seu pedido de isencdo de pagamento da taxa de inscricao
indeferido, que ndo impetrar recurso contra indeferimento ou que tiver seu recurso julgado
improcedente e, ainda, ndo efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, na forma e no
prazo estabelecidos neste Edital, tera sua inscricdo indeferida automaticamente.

6.11 As orientacdes e procedimentos a serem seguidos para gerar, imprimir e pagar o
boleto bancario estarédo disponiveis no endereco eletrénico www.unemat.br/concursos.
6.12 A Comissao Especial do Concurso Publico ndo se responsabilizara por requerimento
de isencéao/inscricdo ndo recebido por fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia dos dados, falhas de comunicagcdo ou congestionamento das linhas de
comunicacao.

7. DA INSCRICAO COM PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRICAO

7.1 A inscricdo com pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuada via Internet, no
endereco eletrbnico www.unemat.br/concursos, no periodo compreendido entre 8 horas
do dia 07 de agosto de 2013 até as 23 horas e 59 minutos do dia 23 de agosto de
2013.

7.2 O candidato devera efetuar o pagamento do valor da taxa de inscricdo por meio de
boleto bancério, obtido no proprio endereco eletrénico, pagavel em qualquer agéncia
bancaria ou através de qualquer Internet Banking.

7.3 O pagamento devera ser feito apos gerar e imprimir o boleto bancéario (opc¢éo
disponivel ap6s o preenchimento e envio do requerimento de inscri¢ao).

7.4 O boleto bancario a ser utilizado para efetuar o pagamento da taxa de inscricao
devera ser aquele correspondente ao requerimento de inscrigcdo do candidato.

7.5 O pagamento do valor da taxa de inscricdo devera ser efetivado até o dia 26 de
agosto de 2013, observado o horario normal de expediente bancério.

7.6 Nao sera aceito pagamento de inscricdo efetuado através de cartdo de crédito,
transferéncia entre contas, depdsito em conta ou depdsito efetuado em terminal de auto-
atendimento.

7.7 A Comissédo Especial do Concurso Publico ndo se responsabilizara por requerimento
de inscricdo nao recebido por fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia
dos dados, falhas de comunicagdo ou congestionamento das linhas de comunicagao.

7.8 As orientacdes e procedimentos a serem seguidos para inscricdo estardo disponiveis
no endereco eletrénico www.unemat.br/concursos.

8. DA PARTICIPACAO, DA INSCRICAO E DO INGRESSO DOS CANDIDATOS
PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS - PNE

8.1 Em cumprimento ao disposto no artigo 37, inciso VI, da Constituicdo Federal de 05
de outubro de 1988, na Lei Federal n. 7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada
pelo Decreto Federal n. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alteracdes
introduzidas pelo Decreto Federal n. 5.296, de 04 de dezembro de 2004 e nos termos da
Lei Complementar Estadual n. 114, de 25 de novembro de 2002, ficam reservados 10%
(dez por cento) das vagas aos Portadores de Necessidade Especiais - PNE, conforme
discriminado no Anexo | deste Edital.

8.1.1 Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem anterior resulte em namero
fracionario superior a 0,7 (sete décimos), este devera ser elevado até o primeiro nimero
inteiro subsequente, nos termos do 8 2° do art. 21 da Lei Complementar Estadual n.
114/2002.

8.1.2 Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos Portadores de
Necessidades Especiais no cargo/area/campus com numero de vagas igual ou superior a
8 (oito).
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8.2 Somente sera considerado Portador de Necessidades Especiais 0 candidato que se
enquadrar nas categorias constantes do artigo 4° do Decreto Federal n. 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto Federal n. 5.296, de 04
de dezembro de 2004, e nos artigos 3° e 4° da Lei Complementar Estadual n. 114, de 25
de novembro de 2002.

8.3 A deficiéncia do candidato Portador de Necessidades Especiais, admitida a correcao
por equipamentos, adaptacdes, meios ou recursos especiais, deve permitir o desempenho
adequado das atribuicbes especificadas para o cargo.

8.4 O candidato inscrito na condicdo de Portador de Necessidades Especiais, nao
eliminado no Concurso Publico, além de figurar na lista geral de classificacdo para o
cargo/area/campus, tera o nome publicado em lista de classificacdo especifica.

8.5 Somente sera utilizada a vaga reservada ao Portador de Necessidades Especiais
guando o candidato for aprovado e sua classificacdo obtida no quadro geral de ampla
concorréncia for insuficiente para habilita-lo & nomeacéao.

8.6 Para concorrer a reserva de vagas previstas no subitem 8.1, o candidato devera, no
ato da inscricéo, declarar ser Portador de Necessidades Especiais.

8.7 O candidato que no ato da inscricdo ndo se declarar Portador de Necessidades
Especiais ndo serd considerado para efeito de concorrer as vagas definidas no
subitem 8.1 deste Edital.

8.8 O candidato inscrito na condigdo de Portador de Necessidades Especiais participara
do concurso em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos no que concerne ao
conteudo das provas, a avaliagcdo e aos critérios de aprovacdo, ao horério e ao local de
aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

8.9 Para inscricdo no Concurso Publico as vagas reservadas ao Portador de
Necessidades Especiais, o candidato devera comprovar, obrigatoriamente, por meio de
atestado ou laudo médico (original) atestando a espécie, grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao Internacional de Doencas
(CID) vigente, bem como a provavel causa da deficiéncia, de acordo com a lei.

8.9.1 Néao seréo considerados resultados de exames e/ou outros documentos diferentes
dos descritos no subitem anterior e/ou emitidos no periodo superior de 12 (doze) meses
antes do inicio das inscri¢oes.

8.10 O candidato que efetuar a inscricdo na condicdo de PNE devera encaminhar,
obrigatoriamente pelos Correios, via SEDEX, toda a documentacdo descrita no subitem
8.9 deste Edital, acompanhada de cépia de documento oficial de identificagdo ou copia do
comprovante de inscricao.

8.10.1 O SEDEX devera ser identificado pelo seguinte texto: Documentos PNE,
constando nome do candidato e devera ser postado, impreterivelmente, até o dia 16 de
agosto de 2013.

8.10.2 O SEDEX devera ser enderecado a Comissdo Especial do Concurso Publico,
situada a Av. Tancredo Neves n.1095, Bairro: Cavalhada Il — Sede da Reitoria — Sala de
Concurso, CEP: 78.200-000 - Caceres/MT.

8.11 O encaminhamento do laudo médico ou atestado (original), conforme subitens 8.9
e 8.10 é de responsabilidade exclusiva do candidato, podendo ser encaminhado por
intermédio de terceiros a critério do candidato, ndo havendo necessidade de procuracao.
8.11.1 Serd indeferida a inscricdo do candidato, na condicdo de Portador de
Necessidades Especiais, que encaminhar documentacdo do subitem 8.9 incompleta,
encaminhar fora do prazo estipulado no subitem 8.10.1, ou ainda, ndo encaminhatr.
8.11.1.1 Na ocorréncia do subitem anterior, a inscricdo do candidato sera efetuada
automaticamente na ampla concorréncia, sem prejuizo do direito de recorrer do
indeferimento da inscri¢cdo na condicdo de Portador de Necessidades Especiais.

8.12 A Comissao Especial do Concurso Publico ndo se responsabiliza por qualquer tipo
de extravio que impeca a chegada do laudo médico ou atestado ao seu destino.

8.13 O laudo médico (original) tera validade somente para este Concurso Publico e ndo
sera devolvido, bem como néo serao fornecidas copias desse laudo.
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8.14 O candidato nomeado as vagas destinadas aos Portadores de Necessidades
Especiais devera submeter-se a pericia médica realizada por Junta Médica Oficial
vinculada a Secretaria de Estado de Administracdo/MT, que verificara sua qualificacédo
como Portador de Necessidades Especiais, bem como sua aptidao fisica e mental.

8.14.1 No caso de desqualificacdo do candidato como Portador de Necessidades
Especiais ocorrerd a perda do direito & vaga reservada, entretanto o candidato
permanecera na lista de classificacdo geral da ampla concorréncia.

8.14.2 O candidato qualificado pela Pericia Médica na condicdo de Portador de
Necessidades Especiais devera submeter-se a Equipe Multiprofissional na pericia médica
de ingresso, que emitir4 parecer sobre as informacdes prestadas pelo candidato no ato da
inscricdo, a saber: a natureza das atribuicdes do cargo a desempenhar; a viabilidade das
condi¢cbes de acessibilidade e as adequagfes do ambiente de trabalho na execucéo das
tarefas; a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que
habitualmente utilize; o Cddigo Internacional de Doencas — CID e outros padrbes
reconhecidos nacional e internacionalmente; a qualificacdo como portador de
necessidades especiais; a existéncia da deficiéncia, bem como a compatibilidade ou nao
para 0 exercicio do cargo, com possivel eliminacdo justificada de candidatos
considerados incompativeis para o seu desempenho.

8.15 Caso seja constatado que o candidato qualificado como Portador de Necessidades
Especiais possui, além da deficiéncia que o habilita como PNE, patologia(s) que o torne
inapto ao exercicio das atribuicbes do cargo, sera reprovado na pericia médica,
considerando o disposto na alinea “f” do item 4.1 deste Edital.

8.15.1 A reprovacdo do candidato na forma do subitem anterior pela pericia médica
acarretara perda do direito a vaga reservada aos Portadores de Necessidade Especiais,
bem como a perda do direito a vaga de ampla concorréncia.

8.16 As vagas reservadas que nao forem providas por candidatos Portadores de
Necessidades Especiais, seja por falta de candidatos ou por eliminacdo no Concurso
Pudblico ou, ainda, por incompatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia,
serdo preenchidas pelos demais candidatos da ampla concorréncia ao respectivo cargo,
observada a ordem de classificacéo.

9. DO INDEFERIMENTO/DEFERIMENTO DE INSCRIQAO

9.1 Sera indeferida a inscricao:

a) de candidato que estiver impedido de participar do Concurso Publico, nos termos do
subitem 5.13 deste Edital; ou

b) efetuada fora dos periodos fixados nos subitens 6.2 e 7.1 deste Edital; ou

C) cujo pagamento nao tenha sido confirmado pela rede bancaria; ou

d) cujo requerimento de inscricdo esteja preenchido de forma incompleta ou incorreta; ou

e) efetuada sem documento exigido neste Edital; ou

f) em desacordo com qualquer requisito deste Edital.

9.2 A partir do dia 20 de setembro de 2013 seré& disponibilizada consulta individual das

Inscricdes Deferidas e das Inscri¢cdes Indeferidas (ampla concorréncia e PNE), por meio

da Internet, através do endereco eletrdbnico www.unemat.br/concursos.

9.3 Cabera recurso contra indeferimento ou ndo confirmacdo de inscricdo, em

conformidade com o que estabelece o item 16 deste Edital.

10. DOS CANDIDATOS QUE NECESSITAM DE ATENDIMENTO DIFERENCIADO
10.1 E assegurado ao candidato o direito de requerer atendimento diferenciado para
realizacdo da Prova Escrita.
10.1.1 O atendimento diferenciado consistira em: fiscal ledor; fiscal transcritor; cartdo de
resposta ampliado; intérprete de libras e amamentacéo.
10.2 O requerimento de atendimento diferenciado descrito no subitem anterior devera
ser realizado no ato da inscri¢cdo, entretanto, o candidato deverda enviar, via SEDEX, toda
a documentacgéao exigida, conforme descrito no subitem 10.2.1 deste edital.
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10.3 No caso de atendimento diferenciado por fiscal transcritor, a Comissao Especial do
Concurso Publico ndo se responsabilizara por eventual erro de transcrigcdo alegado pelo
candidato.

10.4 O candidato que solicitar atendimento diferenciado para realizar as provas, conforme
subitem 10.1.1 deste Edital, deverd, até o dia 04 de outubro de 2013, preencher o Anexo
lll deste Edital - Requerimento de Atendimento Diferenciado; anexar atestado médico que
especifica o grau e o tipo de deficiéncia ou sua condicdo de saude e protocolar na
Comissdo Especial do Concurso Publico, localizada situada a Av. Tancredo Neves
n.1095, Bairro: Cavalhada Il — Sede da Reitoria — Sala de Concurso, CEP: 78.200-000 -
Céceres/MT; ou encaminhar via SEDEX ou Carta Registrada para o endere¢co acima
citado.

10.5 O candidato que, por causas transitérias, necessitar de atendimento especial para
realizar a Prova Escrita deverd, até as 17 horas do dia 04 de outubro de 2013, requeré-
lo & Comisséo Especial do Concurso Publico pelo e-mail concursodocente @unemat.br.
10.6 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da Prova
Escrita, além de solicitar atendimento diferenciado, devera obrigatoriamente levar um
acompanhante, que ficara em local reservado e que sera responsavel pela guarda da
crianca. A amamentacao dar-se-4 nos momentos que se fizerem necessarios.

10.6.1 N&o havera nenhum tipo de compensacdo em relacdo ao tempo de prova
dispensado & amamentagéo.

10.6.2 Nao sera permitida a realizacdo da Prova Escrita da candidata que né&o levar
acompanhante.

10.6.3 A Comissao Especial do Concurso Publico ndo disponibilizard acompanhante
para guarda de crianca.

10.7 No atendimento diferenciado ndo se inclui atendimento domiciliar, hospitalar,
transporte e prova em Braille.

10.8 As solicitacdes de atendimento especial serdo atendidas segundo critérios de
viabilidade e razoabilidade.

11. DA DIVULGA(;AO DOS LOCAIS DE PROVA

11.1 A divulgacdo dos locais de realizacdo da prova (nome de cada estabelecimento,
endereco e sala) sera disponibilizada por meio de consulta individual, contendo nome,
namero do documento oficial de identificacdo, data de nascimento e estara disponivel a
partir do dia 01 de outubro de 2013, na Internet, no endereco eletronico
www.unemat.br/concursos.

11.1.1 Caso o candidato constate que nao foi alocado em nenhum estabelecimento para a
realizacdo da prova, deverd entrar em contato com a Comissdo Especial do Concurso
Publico, e-mail concursodocente@unemat.br, impreterivelmente até as 17 horas do dia 04
de outubro de 2013, e seguir as orientagdes fornecidas pela Comissdo Especial de
Concurso Publico.

11.2 Divergéncias relativas a nome, data de nascimento e nimero de documento oficial
de identificacdo, deverdo ser comunicadas apenas no dia da Prova Escrita, ao fiscal de
sala, para posterior andlise da solicitagdo de alteragcdo de cadastro.

11.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento de todas as
informagdes divulgadas no enderecgo eletronico www.unemat.br/concursos, bem como da
observacéo do local especifico de realizacao de sua prova.

12. DA PRIMEIRA ETAPA — PROVA ESCRITA

12.1 A Prova Escrita seré realizada somente na cidade de Caceres, no dia 15 de outubro
de 2013.

12.1.1 A Prova Escrita tera inicio as 8h (oito horas), com duracdo de 4 (quatro) horas, ja
incluido o tempo destinado ao preenchimento do Cartdo de Respostas.

12.2 O candidato devera comparecer ao local designado para realizar a Prova Escrita
com antecedéncia minima de uma hora do horério fixado para o seu inicio, munido de
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caneta esferogréafica de tinta preta ou azul, ndo porosa, fabricada inteiramente em
material transparente, comprovante de inscricdo e de documento oficial de identificagéo,
contendo fotografia e assinatura.

12.3 Os portdes dos estabelecimentos de aplicacdo da Prova Escrita serdo fechados,
impreterivelmente, no horario estabelecido no subitem 12.1.1 deste Edital, ndo sendo
permitido ingresso de candidato ao local de realizacdo da prova apés esse horario.

12.4 Para realizacdo da Prova Escrita do concurso de que trata este Edital, o candidato
deverd apresentar obrigatoriamente original de documento oficial de identificagdo. Nao
sera aceita copia, ainda que autenticada, bem como protocolo de documento.

12.4.1 Para fins deste concurso serdo considerados documentos oficiais de identificag&o:
carteiras ou cédulas de identidade expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias
de Seguranca Publica, pelos Institutos de ldentificagdo, pelas Policias Militares, pelos
Corpos de Bombeiros Militares e pelos o6rgédos fiscalizadores de exercicio profissional
(Ordens, Conselhos etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do
Ministério Publico e Magistratura; carteiras expedidas por O6rgado publico que, por Lei
Federal, valem como documentos de identificacdo; carteira nacional de habilitagao
(somente o modelo com foto); Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

12.4.2 Os documentos deverédo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com
clareza, a identificacdo do candidato e de sua assinatura.

12.4.3 O candidato que n&o apresentar original de documento oficial de identificacdo nao
realizara prova deste concurso, exceto no caso de apresentacdo de registro de ocorréncia
policial (Boletim de Ocorréncia), confirmando perda, furto ou roubo de seus documentos.
12.4.3.1 O Boletim de Ocorréncia, para fins deste concurso, so tera validade se emitido ha
menos de 30 (trinta) dias da realizacdo da Prova Escrita.

12.4.3.2 O candidato que apresentar Boletim de Ocorréncia, conforme estabelecido nos
subitens 12.4.3 e 12.4.3.1, ou que apresentar original de documento oficial de
identificacdo que gere duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura, sera submetido a
identificacdo especial, compreendendo coleta de impresséo digital e de assinatura em
formulario préprio, e fard a prova em carater condicional.

12.4.3.2.1 O candidato que realizar prova em carater condicional deverd, ao final da
mesma, entregar ao fiscal de sala o material de prova (Cartdo de Respostas).

12.5 N&o haverd, sob pretexto algum, segunda chamada para a realizacdo da Prova
Escrita. O candidato que néo realizar a prova por questao de identificacdo, na forma do
subitem 12.4.3, bem como aquele que ndo comparecer no local e horério fixados para a
sua realizacdo, qualquer que seja a alegacdo, serd automaticamente eliminado do
concurso.

12.6 E vedado ao candidato prestar prova fora do local, data e horario pré-determinados
pela Comisséo Especial de Concurso Publico.

12.6.1 O descumprimento do descrito no subitem anterior implicara eliminacdo do
candidato.

12.7 ApOs ingressar na sala de prova e assinar o Controle de Frequéncia, o candidato
recebera do fiscal o Cartdo de Respostas.

12.7.1 O candidato devera conferir as informa¢bes contidas no Cartdo de Respostas e
assina-lo em campo apropriado.

12.7.2 Caso o candidato identifique erro nas informacfes contidas no Cartdo de
Respostas, referentes a nome, cargo/area, nimero de documento oficial de identificacéo
e data de nascimento, deve solicitar ao fiscal de sala a alteracéo de cadastro.

12.8 O Cartdo de Respostas sera o unico documento valido para avaliacdo da Prova
Escrita. A folha para rascunho é de preenchimento facultativo e ndo valer4 para tal
finalidade.

12.8.1 N&o havera substituicdo do Cartdo de Respostas por erro ou dano causado pelo
candidato.
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12.8.2 A transcricdo do texto para o Cartdo de Respostas — Versao Definitiva sera de

inteira responsabilidade do candidato, devendo observar as determinagfes contidas neste

Edital e as orientacdes constantes no proprio Cartéao.

12.9 Os candidatos deverao entregar no dia de realizacdo da Prova Escrita, no mesmo

local, imediatamente apds o0 seu encerramento, os documentos abaixo especificados:

a) Curriculum na plataforma Lattes, no formato completo, devidamente comprovado,
numerado e encadernado, organizados na sequéncia das informacgdes existentes; e

b) os documentos a serem considerados para a Avaliacdo de Titulos, conforme disposto
no item 15 deste Edital.

12.9.1 Os documentos referidos na letra “a” do subitem anterior sdo obrigatérios, sendo

automaticamente eliminado do concurso o candidato que nao os entregar.

12.9.2 O candidato que ndo apresentar os documentos para a Avaliacdo de Titulos, na

data marcada, recebera pontuacao O (zero) nesta Avaliacao.

12.10 A Prova Escrita, de natureza tedrica, sera de carater eliminatério e classificatorio,

consistira na elaboracdo de um texto a partir de um tema comum aos candidatos da

respectiva area, escolhido através de sorteio na presenca dos candidatos no horario

previsto para o inicio de sua aplicacao.

12.10.1 O tema referido no subitem anterior sera sorteado de uma lista, de no maximo, 10

(dez) temas correspondentes ao assunto contido no programa da area de conhecimento

escolhida, constantes no Anexo Il deste edital.

12.10.2 O tema sorteado sera comum a todos os candidatos concorrentes da area.

12.10.3 O tema sorteado para a Prova Escrita ndo fard parte do sorteio para a Prova de

Desempenho Didatico.

12.10.4 A Prova Escrita devera ser manuscrita, de forma legivel, sendo obrigatério o uso

de caneta esferografica de tinta azul ou preta, ndo porosa, fabricada inteiramente em

material transparente, e o texto definitivo devera ser, obrigatoriamente, transcrito para o

Cartdo de Respostas, nao ultrapassando o limite maximo de duas laudas e meia, nao

sendo permitida a interferéncia e/ou a participagdo de outras pessoas, salvo na hipotese

do subitem 10.3.

12.10.5 Sera atribuido zero a texto transcrito a lapis.

12.11 O Cartéo de Respostas ndo podera ser assinado, rubricado, nem conter, em outro

local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que identifigue o candidato, sob

pena de anulacdo da prova. A deteccdo de qualquer marca identificadora no espaco

destinado a transcricdo de texto definitivo acarretar4d a anulacdo da Prova Escrita do

candidato e sua automatica eliminacéo do Concurso.

12.12 Durante a Prova Escrita sera vedada a consulta a livros ou outros textos

comentados e/ou anotados.

12.13 A Prova Escrita ser& corrigida por Banca Examinadora, designada pela Comisséo

Especial de Concurso Publico, constituida de 03 (trés) docentes, sendo 2 (dois) docentes

da grande area do conhecimento e 1 (um) docente com formag¢do em licenciatura,

preferencialmente com graduacéo ou pés-graduacao stricto sensu na area da educacao.

12.13.1 Para efeito de correcdo da Prova Escrita serdo levadas em consideracdo a

adequacdo e amplitude de seus conhecimentos em relacdo ao tema, atualizagcéo teorica,

coesdao, coeréncia, uso adequado da terminologia técnica e uso da modalidade padrédo da

Lingua Portuguesa escrita.

12.13.2 Cada examinador atribuira pontos ao candidato na escala de 0 (zero) a 100

(cem).

12.13.3 A pontuacéo final da Prova Escrita serd a média aritmética dos pontos atribuidos

ao candidato pelos examinadores.

12.14 Estara eliminado do concurso o candidato que deixar de comparecer a Prova

Escrita ou que obtiver pontuacao final inferior a 70 (setenta).

12.15 O desempenho na Prova Escrita sera divulgado a partir de 25 de outubro de 2013.
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13. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DA PROVA ESCRITA

13.1 Por motivo de seguranga, visando a garantia da lisura e da idoneidade deste

concurso, serdo adotados, no dia da aplicacdo da Prova Escrita, os procedimentos a

seguir especificados:

a) ndo sera permitida a entrada no estabelecimento de aplicacdo de prova de candidato
alcoolizado e/ou portando arma;

b) ndo sera permitida a entrada de candidato, na sala de aplicacdo de provas, usando
Oculos escuros ou quaisquer itens de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.;

c) o candidato que estiver portando lapis, lapiseira, borracha, livros, codigos, impressos
ou qualquer outra fonte de consulta, ou ainda, aparelhos eletrénicos (como bip, telefone
celular, relogio de qualquer espécie, calculadora, walkman, agenda eletronica,
notebook, palmtop, pen drive, receptor, gravador, smartphone, tablet, maquina
fotografica etc.) devera, no ato do controle de ingresso solicitar ao fiscal de sala
envelope apropriado para acondicionar seus pertences, inclusive os aparelhos
eletrénicos desligados. O envelope devera ser lacrado na presenca do fiscal;

d) antes do inicio da prova, o candidato devera depositar o envelope lacrado, referido na
alinea anterior, sob a sua cadeira, ndo podendo manipula-lo até o término de sua
prova;

e) o lacre do envelope sO6 podera ser rompido apés a saida do candidato das
dependéncias do estabelecimento de aplicagéo de prova;

f) sera vedado ao candidato realizar a prova fora do local, data e horario pré-
determinados pela organizacdo do concurso;

g) apos ser identificado, nenhum candidato podera retirar-se da sala de prova sem
autorizagéo e acompanhamento da fiscalizagéo;

h) ndo sera permitido, sob hipotese alguma, durante a aplicacado de prova, o retorno do
candidato ao estabelecimento, apés ter-se ausentado do mesmo, ainda que por
questdes de saude;

i) a Comissdo Especial do Concurso Publico poderd proceder, a qualquer momento,
durante o horario de aplicacdo das provas, a coleta da impresséao digital de candidatos;

j) o candidato podera retirar-se da sala de prova somente duas horas decorridas do inicio
da Prova Escrita e apés a entrega do seu Cartdo de Respostas. O candidato que
insistir em sair da sala de prova, descumprindo o aqui disposto, devera assinar Termo
de Desisténcia declarando sua desisténcia do concurso, que sera lavrado pelo
coordenador do estabelecimento;

k) ao candidato somente sera permitido levar sua folha de rascunho faltando quinze
minutos para o término da realizacdo da prova;

l) a Comisséo Especial do Concurso Publico mantera um marcador de tempo na sala de
realizacdo de prova para fins de acompanhamento pelos candidatos;

m) os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala de realizacao da prova até que
o ultimo candidato finalize a sua prova e deverdo sair juntos do recinto apos a
assinatura da ata de aplicacao de provas da respectiva sala;

n) apés o término da Prova Escrita, o candidato devera, obrigatoriamente, entregar ao
fiscal de sala seu Cartdo de Respostas, ressalvado o disposto na alinea “k”.

13.2 Sera eliminado do concurso de que trata este Edital o candidato que:

a) chegar ao local de prova ap6s o fechamento dos portdes;

b) durante a realizacdo da Prova Escrita, for surpreendido em comunicacdo com outro
candidato ou pessoa nao autorizada, dando e/ou recebendo auxilio para a execucéo da
prova,;

c) for surpreendido no interior do estabelecimento, durante o horério de realizagdo da
Prova Escrita, alcoolizado e/ou portando arma,;

d) for surpreendido no interior do estabelecimento, durante o horério de realizagdo da
Prova Escrita, portando, de forma diferente da estabelecida neste Edital, e/ou utilizando
lapis, lapiseira, borracha, livros, cédigos, impressos ou qualquer outra fonte de
consulta, e/ou quaisquer aparelhos eletrénicos (como bip, telefone celular, relégio de
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qualquer espécie, calculadora, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, pen
drive, receptor, gravador, smartphone, tablet, maquina fotografica etc.);

e) for surpreendido, na sala de aplicacdo de provas, usando caneta fabricada fora do
padrdo especificado no subitem 12.2, bem como 6culos escuros ou quaisquer itens de
chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.;

f) tiver seu telefone celular e/ou aparelho eletrénico emitido sons/ruidos durante o horério
de realizacdo da prova, mesmo tendo acondicionado e lacrado em envelope
apropriado;

g) fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata;

h) desrespeitar membro da equipe de fiscalizagdo, assim como proceder de forma a
perturbar a ordem e a tranquilidade necessarias a realiza¢do da Prova Escrita;

I) ndo realizar a Prova; ausentar-se da sala de prova sem justificativa ou sem
autorizacdo, apos ter assinado o Controle de Frequéncia, portando ou ndo o Cartdo de
Respostas;

J) nao devolver o Cartdo de Respostas;

K) ndo permitir a coleta de impressao digital;

l) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer meio, exceto na
folha de rascunho;

m)nao atender as determinacdes do presente Edital;

n) mesmo apods a Prova Escrita, for surpreendido, por meio eletrénico, estatistico, visual
ou grafolégico, utilizando-se de procedimentos ilicitos;

0) ndo assinar o Cartdo de Respostas;

p) for um dos trés ultimos e se recusar a permanecer em sala de realizacdo até que o
altimo candidato termine a prova, conforme previsto no subitem 13.1, alinea “m”;

13.3 Os membros da equipe de Coordenacao/Fiscalizacdo ndo assumirdo a guarda de

quaisquer objetos pertencentes aos candidatos.

13.4 A Comissao Especial do Concurso Publico ndo se responsabilizara pelo extravio de

guaisquer objetos ou valores portados pelos candidatos durante a realizagdo da Prova

Escrita.

14. DA SEGUNDA ETAPA - PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

14.1 Todos os candidatos convocados para a Prova Escrita também realizardo a Prova de
Desempenho Didatico.

14.1.1 Somente os candidatos com pontuacdo igual ou superior a 70 (setenta) na Prova
Escrita, terdo a pontuacdo da Prova de Desempenho Didatico considerada, tendo em
vista o disposto no subitem 12.14 deste Edital.

14.1.2 A divulgacgédo dos locais e horéario de prova a que se refere o subitem anterior seré
feita no dia 15 de outubro de 2013, as 14h por meio de Edital Complementar, divulgado
no site www.unemat.br/concursos

14.2 A Prova de Desempenho Didatico sera realizada somente na cidade de Caceres, nos
mesmos locais de execuc¢do da prova escrita e tera inicio no dia 16 de outubro de 2013
as 14h.

14.3 A Prova de Desempenho Didatico, de carater préatico-pedagdgico eliminatoério e
classificatorio, consistira de uma apresentacdo oral em formato de aula em nivel de curso
de graduacédo, com a finalidade de verificar a capacidade do candidato, de expor seus
conhecimentos de uma maneira clara e organizada.

14.4 Os temas e a ordem de apresentacao dos candidatos para a realizacdo da Prova de
Desempenho Didatico serdo sorteados, observando-se o programa de cada area, em
reunido publica, no mesmo local e mesmo horéario da aplicacdo da prova escrita.

14.4.1 O tema sorteado sera comum a todos os candidatos concorrentes da area.

14.5 Cabe ao candidato decidir sobre a forma de abordagem e a de apresentacdo do
tema, sendo-lhe facultado o uso dos recursos audiovisuais que trouxer para 0 CoOncurso.
14.5.1 Nao serao disponibilizados recursos audiovisuais da Instituigao.
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14.6 A Prova de Desempenho Didatico tera duracédo de 30 (trinta) minutos com variacao
méxima de 10 minutos para mais ou para menos e versara unicamente sobre o tema
sorteado.

14.6.1 O candidato que desrespeitar o tempo minimo ou maximo para a realizacdo da
Prova de Desempenho Didatico estara automaticamente eliminado do concurso.

14.7 O candidato serd avaliado por Banca Examinadora descrita no item 12.13 deste
Edital.

14.7.1 O candidato podera ser arguido por qualquer membro da Banca Examinadora
durante ou ao término de sua apresentacao.

14.7.2 Na apreciagdo da Prova de Desempenho Didéatico serdo considerados o0s
seguintes critérios: dominio sobre o tema, atualizacdo com a producao técnico-cientifica,
competéncia para criar e variar situacdes de aprendizagem, emprego apropriado de
recursos didaticos, uso do padréo oral da Lingua Portuguesa, expressividade, adequacéo,
controle emocional e coeréncia entre o plano de aula apresentado e o desenvolvimento
da aula.

14.7.3 Cada examinador atribuird pontos ao candidato na escala de 0 (zero) a 100 (cem).
14.7.4 A pontuacéao final da Prova de Desempenho Didatico sera a média aritmética da
pontuacao atribuida ao candidato pelos examinadores.

14.8 Estara eliminado do concurso o candidato que deixar de comparecer a Prova de
Desempenho Didatico ou que obtiver pontuacao final inferior a 70 (setenta).

14.9 O candidato devera comparecer ao local e horario designado para prestar a Prova de
Desempenho Didatico, e entregar a Banca Examinadora, trés vias idénticas do Plano de
Aula.

14.10 O candidato podera obter o modelo do plano de aula no endereco eletrénico
www.unemat.br/concursos.

15. DA TERCEIRA ETAPA - AVALIAC;AO DE TITULOS

15.1 Os titulos serdo avaliados por Banca Examinadora descrita no item 12.13 deste
Edital.

15.2 A Avaliacdo de Titulos € de carater unicamente classificatorio e sera realizada
considerando formacao académica, producéo cientifica e experiéncia profissional.

15.3 Somente serdo avaliados os titulos dos candidatos nédo eliminados na primeira e/ou
Segunda Etapa do Concurso — Prova escrita e de Desempenho Didatico,
respectivamente.

15.4 Os candidatos deverdo entregar os documentos a serem considerados para a
Avaliacdo de Titulos e o Curriculum na plataforma Lattes, no dia de realizacdo da Prova
Escrita, no mesmo local da prova, imediatamente apds 0 seu encerramento.

15.4.1 Nao serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via fax e/ou via correio
eletronico.

15.4.2 A ordem dos comprovantes utilizada para efeito de pontuacao deve ser feita pelo
candidato de acordo com os itens da sequencia da Auto Avaliacdo preenchida pelo
candidato (Formacédo Académica; Producao Cientifica; Experiéncia Profissional).

15.5 O candidato devera entregar, juntamente com os seus documentos, o formulario de
Auto-Avaliacdo Curricular, devidamente preenchido, contendo relacédo de todos os titulos
apresentados, a pontuacédo atribuida pelo préprio candidato e a numeracao das paginas
gue se encontram as comprovacgoes.

15.5.1 A Auto-Avaliacdo é de caréter informativo, ndo sendo levada em consideracao
guando da realizacdo da avaliacdo pela Banca Examinadora, considerando os critérios
estabelecidos neste Edital.

15.5.2 O candidato podera obter o formulario de Auto-avaliagdo Curricular no endereco
eletrdnico www.unemat.br/concursos.
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15.6 Os titulos deverao ser comprovados por meio de apresentacédo de cOpia autenticada
em cartério, sendo desconsiderados aqueles que ndo atenderem esse requisito.

15.6.1 As copias entregues nao serdo devolvidas em hipotese alguma.

15.7 O candidato que ndo apresentar os documentos para a Avaliacdo de Titulos, na data
marcada, recebera pontuacao 0 (zero) na Avaliacdo de Titulos.

15.8 O desempenho preliminar na Avaliacdo de Titulos sera divulgado a partir de 05 de
novembro de 2013, a forma prevista no subitem 1.4 deste Edital.

15.8.1 Caberd recurso contra o desempenho preliminar na Avaliagdo de Titulos, de
acordo com o disposto no item 16 deste Edital, ndo sendo admitida, nessa fase de
recursos, a juntada de novos documentos comprobatorios para a Avaliagcdo de Titulos.
15.9 Na avaliacéo de titulos seréo atribuidos, no total, até 150 (cento e cinquenta) pontos
para o grupo das seguintes categorias de documentos:

a) titulos académicos, atingindo no maximo 70 pontos;

b) producédo cientifica e/ou artisticas nos ultimos cinco anos, atingindo no méaximo 40
pontos;

c) atividades académicas/administrativas nos ultimos cinco anos, atingindo no maximo 40
pontos.

15.10 Somente serdo considerados documentos comprobatérios onde constem o inicio e
o término do periodo declarado e ainda a especificagcdo da carga horaria quando ela for
requisito de avaliagao.

15.11 Para contagem de titulos de formacédo académica serdo consideradas como areas
afins, as sub-areas constantes na area de conhecimento expressa na tabela das areas do
conhecimento estabelecida pelo CNPq.

15.12 Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

15.13 Somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados, expedidos até a data da
entrega, observados os limites de pontos do quadro da Auto Avaliacado que segue:

|. FORMACAO ACADEMICA

Pontuacéo

e o L. Valor

Item Especificacéo maxima S

. Unitario
possivel
1 |P6s-Doutorado/Livre docente 10 10
2 | Doutorado na area 60 60
3 |Doutorado em area afim 50 50
4 | Mestrado na area 35 35
5 |Mestrado em area afim 25 25
6 | Curso de Especializagdo lato sensu (minimo 360 horas) 5 5
Méaximo Total de Titulos académicos 70

Observacdo: os pontos ndo serdo acumulativos, portanto sera considerado o maior titulo
apresentado. Excetua-se desta condicdo a pontuacdo referente ao Pés-Doutorado ou Livre
Docente, cuja pontuacdo sera somada a de Doutorado.

ll. PRODUCAO CIENTIFICA

Pontuacéao Valor
Item Especificagao maxima o
. Unitario
possivel
1 |Publicagdo de artigo técnico-cientifico em periddico classificado no 15 15
Sistema Qualis A ou B. ’
2 | Publicacédo de artigo técnico-cientifico em periodico classificado no 7 07
Sistema Qualis C. ’
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Publicacdo de artigo técnico-cientifico periédicos com ISSN - néo

3 | 3 0,3
indexados

4 | Publicacéo de livro na area do concurso e com corpo editorial. 5 1

5 |Publicacdo de capitulo de livro na area do concurso e com corpo 25 05
editorial. ’ ’

g |Publicacdo de trabalho completo em anais de evento cientifico 3 0.6
internacional ou nacional.

7 Put_)licagéo de trabalho completo em anais de evento cientifico 1,5 0.3
regional.

g |Publicacdo de resumo em anais de evento cientifico de ambito 2 0.2
internacional ou nacional. ’

g |Publicacdo de resumo em anais de evento cientifico de ambito 1 0.1
regional. ’
Maximo Total de publicacdes 40

lll. EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Pontuacéo Valor
Item Especificacao maxima o
. Unitario
possivel
Exercicio efetivo do magistério superior, considerando-se
suficiente, para este efeito, a comprovacéao de exercicio profissional 0.5 por

1 |como docente em curso de graduacao e/ou poOs-graduacao em 4 se’mepstre
Instituicdo Pudblica de Ensino Superior, por semestre letivo
completo.

Exercicio efetivo do magistério superior, considerando-se
suficiente, para este efeito, a comprovacgao de exercicio profissional 0.95 por

2 |como docente em curso de graduacdo e/ou pés-graduacdo em 2 sémegtre
Instituicdo Privada de Ensino Superior, por semestre letivo
completo.

Orientacao de tese de doutorado, ja concluida, por unidade. 10 1

4 | Orientacao de dissertacdo de mestrado, ja concluida, por unidade. 5 0,5

5 Orientacao de monografia de curso de especializacao, ja concluida, o5 0.95
por unidade. ' '

6 Participacao em Bancas Examinadoras de Concurso Publico para o o5 0.95
magistério superior. ' '
Participacdo em Bancas Examinadoras de tese de mestrado ou

7 , A 2,5 0,25
doutorado ou de livre docéncia.

Participacdo em Bancas Examinadoras de monografia de

8 ~ 9 o a 15 0,15
concluséo de curso de graduacao ou de especializagéo.

9 | Experiéncia em orientacdo de alunos de iniciacdo cientifica. 1 0,25 por

semestre

10 | Experiéncia em orientacdo de alunos de monitoria. 0,4 0,1 por

semestre

11 Experiéncia em orientacdo de alunos em trabalhos finais de 1 0,25 por
graduagéo. semestre
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Coordenacgdo de programas de poOs- graduacdo lato sensu ou de
X . = ) : 0,15 por
15 |projetos de pesquisa e de extensdo devidamente registrados no 0,6
. a semestre
orgéo competente.
Chefia de Departamento, Coordenacéo de Curso de Graduacdo ou 0,25 por
12 , " ) ) . . . 1
Pd6s-Graduacéo stricto sensu, Diretoria ou Assessoria de Gestao; ano
13 Diretor de Faculdade/Instituto, Pr6- Reitor; Coordenador de 5 0,5 por
Campus ano
14 |Reitor e Vice-Reitor. 4 1 por
ano
Méaximo Total de atividades académicas / administrativas 40

16. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

16.1 Caberéa recurso a Comisséo Especial do Concurso Publico contra:

a) o edital;

b) indeferimento de pedido de isencédo do pagamento da taxa de inscricao;

¢) indeferimento da inscricdo com pagamento da taxa de inscri¢ao;

d) indeferimento da inscricdo para concorrer na condicdo de Portador de Necessidades
Especiais;

e) indeferimento ou ndo confirmacéo de inscri¢cao;

f) desempenho preliminar na Prova Escrita;

g) desempenho preliminar na Avaliacao de Titulos;

h) desempenho geral preliminar.

16.2 O candidato que desejar interpor recursos, contra a divulgacdo do disposto nas

alineas do subitem 16.1, dispora de dois dias Uteis para fazé-lo, a contar do dia

subsequente ao da divulgacao.

16.3 Para recorrer, o candidato devera utilizar o endereco eletrénico para interposi¢do do

recurso, www.unemat.br/concursos e seguir as instru¢cdes de preenchimento.

16.4 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

16.4.1 Recurso inconsistente ou interposto fora do prazo sera preliminarmente indeferido.

16.5 O candidato devera preencher obrigatoriamente os seguintes campos no formulario

especifico:

a) nome, numero de inscricdo do candidato, indicacdo do cargo/drea que esta
concorrendo;

b) argumentacdo I6gica e consistente, material bibliografico e documentos
comprobatérios, quando for o caso.

16.6 Sera desconsiderada pela Comissao Especial do Concurso Publico a tentativa de

interposicéo de recurso fora do prazo, fora de contexto e de forma diferente da estipulada

neste Edital.

16.7 Nao sera aceito recurso via postal, via fax e via correio eletrénico.

16.8 O resultado das analises dos recursos de que trata o subitem 16.1 sera

disponibilizado aos candidatos, exclusivamente através de consulta individual via Internet

no endereco eletronico www.unemat.br/concursos.

16.9 As alteracdes dos desempenhos, caso ocorram, serdo divulgadas via Internet, no

endereco eletronico www.unemat.br/concursos, observados o0s prazos estabelecidos

neste Edital.

16.10 Da deciséao final da Comissao Especial do Concurso Publico ndo cabera recurso

administrativo, ndo existindo, desta forma, recurso contra resultado de recurso.

17. DA CLASSIFICACAO FINAL NO CONCURSO PUBLICO
17.1 Os candidatos nao eliminados do concurso, terdo sua Pontuacao Final (PF), pela
seguinte férmula: PF = PPE + PPD+ PAT, em que:
PPE = Pontuagéao Final na Prova Escrita;
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PPD = Pontuacéo Final na Prova de Desempenho Didatico;

PAT = Pontuacao Final na Avaliagcéo de Titulos.

17.2 Os candidatos serdo ordenados, por cargo/area, de acordo com a ordem
decrescente da Pontuacgao Final (PF), apurada nos termos do subitem 17.1 deste Edital.
17.3 Em caso de empate na Pontuacdo Final (PF) ter4 preferéncia, para fins de
classificacao final, o candidato que, na seguinte ordem obtiver sucessivamente:

1°) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo Unico
do art. 27 da Lei n. 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), considerada, para esse fim, a data
do ultimo dia de inscri¢ao:

2°) maior pontuacdo na Prova de Desempenho Didético;

3°) maior pontuacao na Prova Escrita;

4°) maior pontuagdo na Avaliacao de Titulos;

17.3.1 Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

18. DA HOMOLOGACAO E NOMEACAO

18.1 O resultado final do Concurso de que trata este Edital, bem como sua homologagao
sera publicado no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso, em ordem decrescente da
pontuacdo final obtida contendo nome, nimero do documento oficial de identificacdo, tipo
de vaga concorrida (ampla concorréncia e portadores de necessidades especiais) e
divulgada na forma prevista no subitem 18.2 deste Edital.

18.2 O candidato aprovado para as vagas existentes de acordo com o Anexo |,
obedecendo a estrita ordem de classificacdo para o cargo/area, sera nomeado por meio
de Ato Governamental, publicado no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso, sendo de
inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacdes.

18.3 Caso o candidato tenha optado por concorrer a vagas para mais de um campus, sera
nomeado para aquele que em primeiro lugar surgir a vaga, obedecida a estrita ordem de
classificacao.

18.3.1 Surgindo vagas em dois campi ao mesmo tempo, sera homeado para aquele de
maior prioridade (12 opcao).

18.3.2 Havendo coincidéncia de opgdes, esta sera resolvida de acordo com a ordem de
classificacdo dos candidatos.

18.3.3 Uma vez nomeado para um dos campi de sua opc¢do, serd automaticamente
excluido da outra opcéo.

18.4 A aprovacao e classificacao final no Concurso Publico ndo asseguram ao candidato
o direito de ingresso automatico no cargo/area, mas apenas a expectativa de nomeacao
segundo a rigorosa ordem classificatéria, ficando a concretizacdo deste Ato condicionada
a oportunidade e conveniéncia da Administracao.

18.5 Os candidatos classificados, excedentes as vagas atualmente existentes, serao
mantidos em cadastro de reserva durante o prazo de validade do Concurso Publico e
poderdo ser convocados em funcédo da disponibilidade de vagas futuras, ficando sob sua
responsabilidade o acompanhamento das nomeacdes no Diério Oficial do Estado de Mato
Grosso, ocorridas durante o prazo de validade do Concurso Publico.

18.6 O ndo comparecimento do candidato nomeado para tomar posse no prazo legal
acarretara a perda do direito a vaga, com consequente publicacdo de ato tornando sem
efeito sua nomeagao.

18.7 A posse fica condicionada a aprovacdo em pericia médica e ao atendimento das
condic¢des constitucionais e legais.

19. DAS DISPOSICOES GERAIS

19.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os
atos, Editais e comunicados referentes a este Concurso Publico no Diario Oficial do
Estado de Mato Grosso e no endereco eletrénico www.unemat.br/concursos.

19.2 O candidato devera manter atualizado seu endereco e telefone na Universidade do
Estado de Mato Grosso - UNEMAT até o resultado final do concurso e, na Secretaria de
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Estado de Administracdo, durante o prazo de validade do concurso, sendo de sua
exclusiva responsabilidade os prejuizos advindos da ndo comunicagdo de seu endereco.
19.2.1 Apos o resultado final, a comunicacédo de que trata o subitem 19.2 devera ser feita
por escrito, mediante preenchimento de formulario proprio que deverd conter. nome
completo do candidato, numero do documento oficial de identificacdo, nimero do CPF,
concurso a que concorreu, cargo, endereco completo e telefone. O documento devera ser
assinado pelo candidato e protocolado na Secretaria de Estado de Administracao.

19.2.2 Sao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da nao
atualizacdo de seu endereco.

19.3 O candidato podera obter informacdes, documentacdes e orientagcbes sobre o
Concurso Publico, tais como Editais, processo de inscricdo, local de prova, gabaritos,
resultados das provas, resultados dos recursos, convocacgbes e resultado final, na
Internet, no endereco eletrénico www.unemat.br/concursos.

19.4 Nao serd fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo ou
classificacdo do candidato, valendo para esse fim a publicacdo no Diario Oficial do Estado
de Mato Grosso.

19.5 O prazo de validade do Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, contado a partir da
data de homologacéo do Concurso Publico, podendo ser prorrogado por igual periodo, se
houver conveniéncia para a Administracao.

19.6 Todas as informacdes relativas ao Concurso Publico, apos a publicacdo do resultado
final, deverao ser obtidas na Universidade do Estado de Mato Grosso.

19.7 A Legislacdo com entrada em vigor apdés a data de publicacdo deste Edital, bem
como alteracbes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serédo objeto
de avaliacdo nas provas deste Concurso Publico.

19.8 Os casos omissos serdo resolvidos, conjuntamente, pela SAD/MT, UNEMAT e
Comissdo Especial do Concurso Publico, no que tange a realizacdo deste Concurso
Publico.

19.9 A inscrigéo do candidato implica aceitagdo das normas para 0 concurso contidas nos
comunicados, neste Edital e em outros a serem publicados.

19.10 Fazem parte deste Edital:

a) Anexo | — Cargo/Area/Campi/Requisitos/Vagas;

b) Anexo Il - Contetdo Programatico;

c) Anexo lll - Requerimento de Atendimento Diferenciado;

d) Anexo IV - Cronograma de realizagdo do Concurso Publico;

Céaceres/MT, 24 de julho de 2013.

Prof. ADRIANO APARECIDO SILVA
Reitor da Universidade do Estado de Mato Grosso

Profé. VERA LUCIA DA ROCHA MAQUEA
Presidente da Comissao do Concurso

20 de 52



ANEXO |

VAGAS POR CARGO / AREAS / CAMPI / REQUISITOS

CAMPUS UNIVERSITARIO DE SINOP

Faculdade de Ciéncias Sociais Aplicadas
Cursos de Bacharelado em Administracédo, Ciéncias Contabeis e Economia

Ampla

Cargo Area Requisitos PNE ~ .| Total
Concorréncia
Diploma de graduacdo de
curso superior em
Administracdo de | Administracao reconhecido 1 1
Materiais pelo MEC ou CEE e registro| —
no Conselho Regional da
Categoria Profissional.
Diploma de graduacdo de
Professor curso superior em Ciéncias
da . Ly Contabeis reconhecido pelo
Educacio Contabilidade Publica MEC ou CEE e registro no| — 1 1
Superior Conselho Regional da
Categoria Profissional.
Diploma de graduagédo de
curso superior em Economia
Economia Aplicada reconhecido pelo MEC ou 1 1

CEE e registro no Conselho
Regional da Categoria
Profissional.

CAMPUS UNIVERSITARIO DE SINOP

Faculdade de Ciéncias Exatas e Tecnologicas
Cursos de Bacharelado em Engenharia Civil e Engenharia Elétrica e Licenciatura Plena

em Matematica

Cargo Area Requisitos PNE c AmplAa ._|Total
oncorréncia
Diploma de graduagédo de
curso superior em Engenharia
g Civil ou Engenharia Sanitaria
Hidraulica e .
reconhecido pelo MEC ou| _ 1 1
Saneamento .
Professor CEE e registro no Conselho
q Regional da Categoria
a Profissional.
Educacéo . =
S : Diploma de graduacdo de
uperior . :
curso superior em Engenharia
Construco Civil Civil ou Arquitetura 1 1

reconhecido pelo MEC ou
CEE e registro no Conselho
Regional da Categoria
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Profissional.

Geotecnia

Diploma de graduacdo de
curso superior em Engenharia
Civil reconhecido pelo MEC ou
CEE e registro no Conselho
Regional da Categoria
Profissional.

Acustica na Edificacdo

Diploma de graduacdo de
curso superior em Engenharia
Civil ou Arquitetura
reconhecido pelo MEC ou
CEE e registro no Conselho
Regional da Categoria
Profissional.

Eficiéncia Energética
em Edificacbes

Diploma de graduagédo de
curso superior em Engenharia
Civil ou Arquitetura
reconhecido pelo MEC ou
CEE e registro no Conselho
Regional da Categoria
Profissional.

Estruturas

Diploma de graduacdo de
curso superior em Engenharia
Civil reconhecido pelo MEC ou
CEE e registro no Conselho
Regional da Categoria
Profissional.

Mecéanica de Solos e
Obras de Terra

Diploma de graduagédo de
curso superior em Engenharia
Civil  reconhecido pelo MEC
ou CEE e registro no Conselho
Regional da Categoria
Profissional.

Estatistica

Diploma de graduacdo de
curso superior em Estatistica
ou Matematica reconhecido
pelo MEC ou CEE.

Engenharia Elétrica

Diploma de graduacdo de
curso superior em Engenharia

Elétrica reconhecido pelo
MEC ou CEE e registro no
Conselho Regional da

Categoria Profissional.

22 de 52




CAMPUS UNIVERSITARIO DE SINOP
Faculdade de Educacéo e Linguagem

Cursos de Licenciatura Plena em Letras e Pedagogia

Cargo Area Requisitos PNE AmpIAa ._|Total
Concorréncia
Diploma de graduacdo de
curso superior em Letras com
Professor habll_lta_gao em I_.mguagem
da _ Brasnequ de sinais ou
~ Libras Pedagogia com pos-| _ 1 1
Educacéo > .
: graduacdo Stricto Sensu em
Superior

Linguagem Brasileira de Sinais
reconhecido pelo MEC ou
CEE.

CAMPUS UNIVERSITARIO DE TANGARA DA SERRA
Faculdade de Ciéncias Sociais, Aplicadas e da Linguagem

Cursos de Bacharelado em Administracédo e Ciéncias Contabeis e Licenciatura Plena em

Letras
Cargo Area Requisitos PNE AmplAa .| Total
Concorréncia
Diploma de graduagédo de
curso superior em Ciéncias
. . Contdbeis reconhecido pelo
Contabilidade Privada MEC ou CEE e registro no| — 1 1
Conselho Regional da
Categoria Profissional.
Diploma de graduagédo de
Professor Matematica curso superior em Matematica ~ 1 1
reconhecido pelo MEC ou
da
~ CEE.
Educacéo . =
S : Diploma de graduacdo de
uperior .
curso superior em Letras com
habilitacdo em Linguagem
Brasileira de sinais ou
Libras Pedagogia com pos- 1 1

graduacdo Stricto Sensu em
Linguagem Brasileira de Sinais
reconhecido pelo MEC ou
CEE.
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CAMPUS UNIVERSITARIO DE TANGARA DA SERRA
Faculdade de Ciéncias Bioldgicas, Agrarias e da Saude

Cursos de Bacharelado em Agronomia, Engenharia Civil, Enfermagem e Bacharelado e
Licenciatura Plena em Ciéncias Biolbgicas

Cargo Area Requisitos PNE Amplﬁa ._|Total
Concorréncia
Diploma de graduacdo de
curso superior em Agronomia
: . reconhecido pelo MEC ou
Fitotecnia CEE e registro no Conselho| — 3 3
Regional da Categoria
Profissional
Diploma de graduacdo de
curso superior em Agronomia
S reconhecido pelo MEC ou
Ciéncias do Solo CEE e registro no Conselho| — 1 1
Regional da Categoria
Profissional.
Diploma de graduagédo de
curso superior em Agronomia
ou Engenharia Agricola
Engenharia Agricola |reconhecido pelo MEC ou| _ 2 2
CEE e registro no Conselho
Professor Regional da Categoria da
da Profisséo.
Educacéo Diploma de graduacdo de
Superior curso superior em Ciéncias
. . Biologicas reconhecido pelo
Biologia Geral MEC ou CEE e registro no| — 1 1
Conselho Regional da
Categoria Profissional.
Diploma de graduacdo de
curso superior em Bioquimica
ou Farmécia ou Ciéncias
Bioquimica Biolégicas reconhecido pelo| 1 1
MEC ou CEE e registro no
Conselho Regional da
Categoria Profissional.
Diploma de graduacdo de
curso superior em
iy . Enfermagem reconhecido
Politicas de Satde pelo MEC ou CEE e registro| — 1 1
no Conselho Regional da
Categoria Profissional.
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Diploma de graduacdo de
curso superior em
Enfermagem reconhecido pelo

Enfermagem MEC ou CEE e registro no 1 9 10
Conselho Regional da
Categoria Profissional.
Diploma de graduacdo de
curso superior em Engenharia
Engenharia Civil Civil reconhecido pelo MEC ou 2 2

(Tangara da Serra)

CEE e registro no Conselho
Regional da Categoria
Profissional.

CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTA FLORESTA

Faculdade de Ciéncias Bioldgicas e Agrarias
Cursos de Bacharelado em Agronomia, Engenharia Florestal e Licenciatura Plena e

Bacharelado em Ciéncias Bioldgicas

Cargo Area Requisitos PNE Amplﬁa ._|Total
Concorréncia
Diploma de graduacdo de
curso superior em Zootecnia
Zootecnia reconhecido_ pelo MEC ou 1 1
CEE e registro no Conselho| —
Regional da Categoria
Profissional.
Diploma de graduacdo de
curso superior em Agronomia
ou Engenharia Agricola
Engenharia Agricola |reconhecido pelo MEC ou| _ 1 1
CEE e registro no Conselho
Regional da Categoria da
Profissional.
Diploma de graduacdo de
Professor curso superior em Agronomia
da . reconhecido pelo MEC ou
ducacio Ciéncias do Solo . 2 2
E & CEE e registro no Conselho| —
Superior Regional da  Categoria
Profissional.
Diploma de graduacdo de
Linguagens, Letras e |curso superior em Letras 1 1
Artes reconhecido pelo MEC ou| —
CEE.
Diploma de graduacdo de
Estatistica curso superior em Estatistica 1 1
ou Matematica reconhecido| —
pelo MEC ou CEE.
Diploma de graduacdo de
o curso superior em Matematica
Matematica reconhecido pelo MEC ou| — 1 1
CEE.
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Diploma de graduacdo de
curso superior em Ciéncias
Bioldégicas ou Agronomia ou

Botanica Engenharia Florestal
reconhecido pelo MEC ou
CEE e registro no
Conselho Regional da
Categoria Profissional.
Diploma de graduacdo de
curso superior em Bioquimica
ou Farmécia ou Ciéncias

Bioquimica Biologicas reconhecido pelo

MEC ou CEE e registro no
Conselho Regional da
Categoria Profissional.

Biologia Geral

Diploma de graduacdo de
curso superior em Ciéncias
Biologicas reconhecido pelo
MEC ou CEE e registro no
Conselho Regional da
Categoria Profissional.

Silvicultura

Diploma de graduacdo de
curso superior em Engenharia
Florestal reconhecido pelo
MEC ou CEE e registro no
Conselho Regional da
Categoria Profissional.

Manejo Florestal

Diploma de graduacdo de
curso superior em Engneharia
Florestal reconhecido pelo
MEC ou CEE e registro no
Conselho Regional da
Categoria Profissional.

Técnicas de Utilizacéo
de Produtos Florestais

Diploma de graduagédo de
curso superior em Engenharia
Florestal reconhecido pelo
MEC ou CEE e registro no
Conselho Regional da
Categoria Profissional.

Geoprocessamento

Diploma de graduagédo de
curso superior em Engenharia
Florestal, Engenharia Agricola
ou Agronomia reconhecido
pelo MEC ou CEE, ou Poés-
Graduacgdo stricto sensu ha
area e registro no Conselho
Regional da Categoria
Profissional, quando couber.

Extensao Rural

Diploma de graduacdo de
curso superior em Agronomia
reconhecido pelo MEC ou
CEE e registro no Conselho
Regional da Categoria
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Profissional.

Direito Privado

Diploma de graduacéo de
curso superior em Direito
reconhecido pelo MEC ou
CEE.

CAMPUS UNIVERSITARIO JANI VANINI - CACERES
Faculdade de Ciéncias Agrérias e Bioldgicas
Cursos de Bacharelado em Agronomia e Licenciatura Plena e Bacharelado em Ciéncias

Biol6gicas

Cargo

Area

Requisitos

PNE

Ampla
Concorréncia

Total

Professor
da
Educacéo
Superior

Engenharia Agricola

Diploma de graduacdo de
curso superior em Agronomia
ou Engenharia Agricola
reconhecido pelo MEC ou
CEE e registro no Conselho
Regional da Categoria da
Profissional.

Zootecnia

Diploma de graduagédo de
curso superior em Zootecnia
reconhecido pelo MEC ou
CEE e registro no Conselho
Regional da Categoria
Profissional.

Extensao Rural

Diploma de graduagédo de
curso superior em Agronomia
reconhecido pelo MEC ou
CEE e registro no Conselho
Regional da Categoria
Profissional.

Fitotecnia

Diploma de graduacdo de
curso superior em Agronomia
reconhecido pelo MEC ou
CEE e registro no Conselho
Regional da Categoria
Profissional.

CAMPUS UNIVERSITARIO JANI VANINI - CACERES

Faculdade de Ciéncias da Saude
Cursos de Bacharelado em Enfermagem, Medicina e Licenciatura Plena em Educacéao

Fisica

Cargo

Area

Requisitos

PNE

Ampla
Concorréncia

Total
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Diploma de graduacdo de
Fundamentos curso superior em Licenciatura
Biodinamicos do em Educacao Fisica| _ 1 1
Movimento Humano |reconhecido pelo MEC ou
CEE.
Diploma de graduagédo de
Formacéo e curso superior em Licenciatura
Intervengé@o em em Educacgéo Fisica| 1 8 9
Educacao Fisica reconhecido pelo MEC ou
CEE.
Diploma de graduagédo de
curso superior em
Enfermagem reconhecido pelo
Enfermagem MEC ou CEE e registro no| — 5 5
Conselho Regional da
Categoria Profissional.
Professor . =
da Diploma de. graduac;ao. _de
Educacio curso  superior em Medicina
Superior | Ciéncias Médicas | reconheudo' pelo MEC ou 1 8 9
CEE e registro no Conselho
Regional da Categoria
Profissional.
Diploma de graduagédo de
curso superior em Medicina,
ou Enfermagem, ou Educacao
Fisica, ou Farmacia, ou
Fisioterapia, ou Nutricdo, ou
Odontologia, ou Biomedicina,
Ciéncias Médicas Il |ou Ciéncias Biolégicas, ou| - 2 2
Medicina  Veterinaria, ou
Psicologia reconhecido pelo
MEC ou CEE e registro no
Conselho Regional da
Categoria Profissional, quando
couber.
CAMPUS UNIVERSITARIO JANI VANINI - CACERES
Faculdade de Educacéo e Linguagem
Cursos de Licenciatura Plena em Letras e Pedagogia
Cargo Area Requisitos PNE AmpIAa ._|Total
Concorréncia
Diploma de graduagédo de
curso superior em Letras com
Professor habil?tagéo em ITinguagem
da _ BraS|Ie|ra_ de sinais ou
~ Libras Pedagogia com pos-| _ 1 1
Educacéo % .
; graduacdo Stricto Sensu em
Superior

Linguagem Brasileira de Sinais
reconhecido pelo MEC ou
CEE.
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CAMPUS UNIVERSITARIO JANI VANINI - CACERES
Faculdade de Ciéncias Humanas
Cursos de Licenciatura Plena em Historia e Geografia

Cargo Area Requisitos PNE AmpIAa ._ | Total
Concorréncia
Professor Histéria e Cultura Diploma de_ gradua(;a(_) ,d_e
da o curso superior em Histéria
~ Afro-Brasileira e . 1 1
Educacéo indigena reconhecido pelo MEC ou| —
Superior 9 CEE.

CAMPUS UNIVERSITARIO DE NOVA XAVANTINA

Faculdade de Ciéncias Agrarias, Bioldgicas e Sociais Aplicadas
Cursos de Bacharelado em Agronomia e Turismo e Licenciatura Plena em Ciéncias

Biol6gicas

Cargo

Area

Requisitos

PNE

Ampla
Concorréncia

Total

Professor
da
Educacéo
Superior

Extensao Rural

Diploma de graduacdo de
curso superior em Agronomia
reconhecido pelo MEC ou
CEE e registro no Conselho
Regional da Categoria
Profissional.

Ciéncia do Solo

Diploma de graduagédo de
curso superior em Agronomia
reconhecido pelo MEC ou
CEE e registro no Conselho
Regional da Categoria
Profissional.

Engenharia Agricola

Diploma de graduagédo de
curso superior em Agronomia
ou Engenharia Agricola
reconhecido pelo MEC ou
CEE e registro no Conselho
Regional da Categoria da
Profissional.

Fitotecnia

Diploma de graduagédo de
curso superior em Agronomia
reconhecido pelo MEC ou
CEE e registro no Conselho
Regional da Categoria
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Profissional
Diploma de graduacdo de
curso superior em Quimica ou
Engenharia Quimica ou

Quimica Bioquimica reconhecido pelo| 1 1
MEC ou CEE e registro no
Conselho Regional da
Categoria Profissional.
Diploma de graduacdo de
curso superior em Bioquimica
ou Farmécia ou Ciéncias

Bioquimica Bioldégicas reconhecido pelo| 1 1
MEC ou CEE e registro no
Conselho Regional da
Categoria Profissional.
Diploma de graduagédo de

. . curso superior em Sociologia

Sociologia reconhecido pelo MEC ou| — 1 1
CEE.
Diploma de graduacdo de
curso superior em Turismo ou

Hotelaria Administracdo em Turismo e| _ 1 1
Hotelaria reconhecido pelo
MEC ou CEE.

Faculdade de Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas
Cursos de Bacharelado em Direito e Ciéncias da Computacgéo e Licenciatura Plena em

CAMPUS UNIVERSITARIO RENE BARBOUR - BARRA DO BUGRES

Matematica
Cargo Area Requisitos PNE AmplAa .| Total
Concorréncia
Diploma de graduagédo de
" curso superior em Matematica
Algebra reconhecido pelo MEC ou| — 1 1
CEE.
Professor Diploma de graduagédo de
da Calculo curso superior em Matematica 1 1
Educacéo reconhecido pelo MEC ou| —
Superior CEE.
Diploma de graduagédo de
Matematica Aplicada curso superior em Matematica 1 1

reconhecido pelo MEC ou
CEE.
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Programacao

Diploma de graduacdo de
curso superior em Ciéncias da
Computacdo ou Licenciatura
em Computacdo ou Sistemas
de Informacédo ou Engenharia
de Computacgao ou
Engenharia  Eletrénica ou
Engenharia Computacional ou
Engenharia de Software ou
Redes de Computadores ou
Informatica ou Processamento
de Dados ou Andlises de
Sistemas reconhecido pelo
MEC ou CEE.

Direito Privado

Diploma de graduacéo de
curso superior em Direito
reconhecido pelo MEC ou
CEE.

Faculdade de Arquitetura e Engenharia

Cursos de Bacharelado em Arquitetura e Urbanismo; Engenharia de Alimentos e
Engenharia de Producdo Agroindustrial

CAMPUS UNIVERSITARIO RENE BARBOUR - BARRA DO BUGRES

Cargo

Area

Requisitos

PNE

Ampla
Concorréncia

Total

Professor
da
Educacéo
Superior

Arquitetura

Diploma de graduagédo de
curso superior em Arquitetura
e Urbanismo reconhecido pelo
MEC ou CEE e registro no
Conselho Regional da
Categoria Profissional.

Engenharia Civil
(Barra do Bugres)

Diploma de graduagédo de
curso superior em Arquitetura
e Urbanismo ou Engenharia
Civil reconhecido pelo MEC ou
CEE e registro no Conselho
Regional da Categoria
Profissional.

Engenharia de
Alimentos

Diploma de graduacdo de
curso superior em Engenharia
de Alimentos ou Engenharia
Quimica  reconhecido pelo
MEC ou CEE e registro no
Conselho Regional da
Categoria Profissional.
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Ciéncia de Alimentos

Diploma de graduacdo de
curso superior em Engenharia
de Alimentos ou Nutricdo ou
Bioquimica ou Quimica ou
Engenharia Quimica
reconhecido pelo MEC ou
CEE e registro no Conselho
Regional da Categoria
Profissional.

Quimica

Diploma de graduagédo de
curso superior em Quimica ou
Engenharia Quimica ou
Bioquimica reconhecido pelo
MEC ou CEE e registro no
Conselho Regional da
Categoria Profissional.

Tecnologia de
Alimentos |

Diploma de graduagédo de
curso superior em Engenharia
de Alimentos ou Quimica ou
Engenharia Quimica
reconhecido pelo MEC ou
CEE e registro no Conselho
Regional da Categoria
Profissional.

Tecnologia de
Alimentos |l

Diploma de graduagédo de
curso superior em Engenharia
de Alimentos ou Medicina
Veterinaria reconhecido pelo
MEC ou CEE e registro no
Conselho Regional da
Categoria Profissional.

Engenharia de
Producao

Diploma de graduacdo de
curso superior em Engenharia
de Producéo reconhecido pelo
MEC ou CEE e registro no
Conselho Regional da
Categoria Profissional.
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CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTO ARAGUAIA

Faculdade de Letras, Ciéncias Sociais e Tecnoldgicas
Cursos de Licenciatura Plena em Computacao e Letras e Bacharelado em Comunicacao

Social
Cargo Area Requisitos PNE AmplAa ._|Total
Concorréncia
Diploma de graduagédo de
curso superior em Ciéncia da
Computagdo ou Licenciatura
em Computacdo ou Sistemas
de Informagé&o ou Engenharia
de Computacao ou
Programacao Engenhar!a Eletréni_ca ou 1 1
Engenharia Computacional ou| —
Engenharia de Software ou
Redes de Computadores ou
Informética ou Processamento
de Dados ou Andlises de
Sistemas reconhecido pelo
MEC ou CEE.
Diploma de graduagédo de
L curso superior em Matematica
Matematica reconhecido pelo MEC ou| — 1 1
CEE.
Diploma de graduagédo de
curso superior em Letras ou
Professor Teoria da Jornalismo ou Comunicagao
. ~ : L 1 1
da Comunicagéao Social - habilitacdo em| —
Educacéao Jornalismo reconhecido pelo
Superior MEC ou CEE.
Diploma de graduacdo de
curso superior em Jornalismo
Audiovisual ou __Corpunicagéo social - 2 2
habilitacdo em Jornalismo| —
reconhecido pelo MEC ou
CEE.
Diploma de graduacdo de
curso superior em Jornalismo
ou Graduacéao em
Jornalismo Comunicagéao Social - _ 4 4
habilitacdo em  Jornalismo
reconhecido pelo MEC ou
CEE.
Diploma de graduagédo de
curso superior em Jornalismo
Estagio ou Comunicagdo Social -
Supervisionado - habilitacdo em Jornalismo ou| _ 2 2
Comunicagéo Social | Comunicacéo Social
reconhecido pelo MEC ou
CEE.
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Comunicagéo

Diploma de graduacdo de
curso superior em Jornalismo
ou Comunicacdo Social -
habilitacdo em Jornalismo ou
Comunicacéao Social -
habilitacdo em Publicidade e
Propaganda reconhecido pelo
MEC ou CEE.

Lingua Espanhola

Diploma de graduacdo de
curso superior em Letras com
Habilitacdo em Lingua
Espanhola reconhecido pelo
MEC ou CEE.

CAMPUS UNIVERSITARIO VALE DO TELES PIRES - COLIDER
Faculdade de Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas
Cursos de Licenciatura Plena em Computacado e Geografia

Cargo

Area

Requisitos

PNE

Ampla
Concorréncia

Total

Professor
da
Educacéo
Superior

Computacéo Aplicada

Diploma de graduagédo de
curso superior em Ciéncia da
Computagéo, Licenciatura em
Computacdo, Sistemas de
Informacdo, Engenharia de
Computacéo, Engenharia
Eletrbnica, Engenharia
Computacional, Engenharia de
Software, Redes de
Computadores, Informatica,
Processamento de Dados ou
Andlises de Sistemas
reconhecido pelo MEC ou
CEE.

Programacao

Diploma de graduagédo de
curso superior em Ciéncia da
Computagdo ou Licenciatura
em Computacdo ou Sistemas
de Informag&o ou Engenharia
de Computacéao ou
Engenharia  Eletronica ou
Engenharia Computacional ou
Engenharia de Software ou
Redes de Computadores ou
Informética ou Processamento
de Dados ou Andlises de
Sistemas reconhecido pelo
MEC ou CEE.

Matematica

Diploma de graduagédo de
curso superior em Matematica
reconhecido pelo MEC ou
CEE.
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Geografia Fisica

Diploma de graduagédo de
curso superior em Licenciatura
em Geografia reconhecido
pelo MEC ou CEE.

Geografia Humana

Diploma de graduagédo de
curso superior em Licenciatura
em Geografia  reconhecido
pelo MEC ou CEE.

CAMPUS UNIVERSITARIO DE PONTES E LACERDA

Faculdade de Linguagem e Zootecnia
Cursos de Licenciatura Plena em Letras e Bacharelado em Zootecnia

Cargo

Area

Requisitos

PNE

Ampla
Concorréncia

Total

Professor
da
Educacéo
Superior

Medicina Veterinaria

Diploma de graduagédo de
curso superior em Medicina
Veterinaria reconhecido pelo
MEC ou CEE e registro no
Conselho Regional da
Categoria Profissional.

Pastagem e
Forragicultura

Diploma de graduacdo de
Curso superior em Zootecnia
ou Agronomia reconhecido
pelo MEC ou CEE e registro
no Conselho Regional da
Categoria Profissional.

Zootecnia

Diploma de graduacdo de
Curso superior em Zootecnia
reconhecido pelo MEC ou
CEE e registro no Conselho
Regional da Categoria
Profissional.

Nutricdo e Producéo
Animal (nédo
ruminantes)

Diploma de graduacdo de
curso superior em Zootecnia
reconhecido pelo MEC ou
CEE e registro no Conselho
Regional da Categoria
Profissional.

Ciéncias Agrarias

Diploma de graduacdo de
curso superior em Zootecnia
ou Agronomia reconhecido
pelo MEC ou CEE e registro
no Conselho Regional da
Categoria Profissional.

Direito Privado

Diploma de graduacéo de
curso superior em Direito
reconhecido pelo MEC ou
CEE.
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CAMPUS UNIVERSITARIO DE JUARA

Faculdade de Educacéo e Ciéncias Sociais Aplicadas
Cursos de Licenciatura Plena em Pedagogia e Bacharelado em Administracao

Cargo Area Requisitos PNE AmpIAa ._|Total
Concorréncia
Diploma de graduagédo de
curso superior em
Administracdo de |administragao reconhecido 1 1
Materiais pelo MEC ou CEE e registro| —
no Conselho Regional da
Categoria Profissional.
Diploma de graduagédo de
curso superior em Ciéncias
. . Contabeis reconhecido pelo
Professor Contabilidade Privada MEC ou CEE e registro no| — 1 1
da Conselho Regional da
Educacéo Categoria Profissional.
Superior Diploma de qualquer
graduacdo em curso superior
.~ ... _|de Licenciatura reconhecido
Metodologia Cientifica pelo MEC ou CEE, com 60| - 1 1
(sessenta) horas ou mais na
area pleiteada.
Diploma de graduagédo de
Metodologia de curso superior em Pedagogia 1 1
Ensino reconhecido pelo MEC ou| —
CEE.
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

Area: AcUstica na Edificac&o

1. Técnicas e equipamentos de medi¢cdo do som; 2. Acustica das edifica¢des: conceitos e
aplicacdes; 3. Controle de ruido em edificacfes; 4. Propagacao de ondas; 5. Calorimetria
e transferéncia de calor; 6. Fendmenos acusticos; 7. Natureza e propagacédo da luz; 8.
Fases de elaboracdo de projetos arquitetdnicos; 9. Forma, volumetria, estrutura e
modulagao: principais conceitos e elementos na arquitetura; 10. Comportamento humano
e ambiente construido.

Area: Administracdo de Materiais

1. O papel da logistica nas empresas - relevancias e tendéncias; 2. Conceito e
administracdo da cadeia de suprimentos (Supply Chain e Supply Chain Management); 3.
Logistica reversa; 4. Caracterizacdo dos sistemas de transporte e distribuicdo; 5. Controle
de estoques: objetivos e previsdo de estoques; 6. Administracdo de materiais no contexto
empresarial; 7. Compras: organizacao e objetivos; 8. Logistica e gerenciamento da cadeia
de suprimentos; 9. Papel do transporte na estratégia logistica; 10. Aspectos fundamentais
da gestao de estoques na cadeia de suprimentos.

Area: Algebra

1. Sistemas lineares, espacos vetoriais e transformacdes lineares; 2. Espacos vetorial
normados; 3. Autovalores e autovetores de uma transformacao linear; 4. Formas
guadraticas e aplicacdes a classificacdo de conicas e quadricas; 5. Estruturas algébricas:
grupos, isomorfismos, quocientes, grupos finitos, Teoremas de Lagrange e de Cauchy; 6.
Estrutura dos grupos abelianos finitos; 7. Anéis: inteiros, polinbmios e matrizes; 8. Anéis
de integridade; 9. Algoritmo de Euclides e fatorizacdo unica; 10. Corpos: dimenséo,
extensdes algeébricas.

Area: Arquitetura

1. Introdugédo ao projeto arquitetdonico — Materiais e Linguagens; 2. Correlagcdo Forma X
Funcao; 3. Arquitetura x Meio ambiente; 4. Projetos de baixa, média e alta complexidade;
5. Desenho arquitetbnico; 6. Materiais e técnicas construtivas; 7. Linguagem arquitetonica;
8. Espaco Exterior x Espaco Interior; 9. Mobiliario urbano; 10. Sistemas alternativos de
infraestrutura urbana sustentavel.

Area: Audiovisual

1. Estudos culturais, comunicacdo e midia; 2. Recepc¢do, mediacao e praticas midiaticas;
3. Teoria e critica do cinema e estudos da linguagem cinematografica; 4. A questédo da
autoria no documentario; 5. Percurso historico, fases da produgdo e planejamento em
documentario; 6. Linguagens e formatos da midia televisiva e do telejornalismo; 7.
Linguagem, géneros e formatos no telejornalismo; 8. Técnicas, tecnologias, linguagem e
rotina produtiva em telejornalismo; 9. Etica, jornalismo e responsabilidade social; 10.
Roteiro e dire¢cdo no documentario; a filmagem e a montagem; andlise técnica, orcamento
e cronograma.

Area: Biologia Geral

1. Mitose e Meiose; 2. Organelas celulares; 3. Composicdo quimica da célula; 4.
Biomembranas; 5. Biofisica dos sistemas do corpo humano; 6. Desenvolvimento dos trés
folhetos germinativos; 7. Estrutura e funcionamento da molécula de DNA; 8. Anatomia e
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fisiologia comparada dos sistemas circulatorio dos vertebrados; 9. As ciéncias Biologicas
e as demandas atuais. 10. Diretrizes curriculares nacionais para o ensino de Ciéncias
Biologicas.

Area: Bioquimica

1. Acidos nucléicos; 2. Aminoéacidos: estrutura, funcdo bioldgica e propriedades; 3.
Bioquimica das biomoléculas; 4. Biossintese de proteinas; 5. Biossintese dos
carboidratos; 6. Carboidratos: estrutura e funcdo biolégica; 7. Controle metabdlico e
hormonal; 8. Enzimas e inibidores enzimaticos; 9. Fotossintese; 19. Organizacao
bioquimica da célula.

Area: Botanica

1. Aspectos e adaptacdes fisiologicos das fanerégamas do Cerrado, Pantanal e
Amazonia; 2. Bases de Taxonomia: classificacdo e nomenclatura de plantas - Sistema de
Classificacdo Botanica; 3. Caracteristicas morfolégicas de importancia na taxonomia de
algas; 4. Caracterizacdo, reproducdo e evolucdo das criptogamas; 5. Célula vegetal e
suas organelas; 6. Estrutura e composicdo floristica das formacdes mato-
grossenses: Cerrado, Pantanal e Floresta Amazodnica; 7. Hormonios vegetais; 8.
Organizacéao dos tecidos das plantas; 9. Reproducdo e evolugcdo das fanerdgamas;
10. Técnicas e métodos de coleta, herborizacdo, manejo e conservacado de acervo em
herbario.

Area: Célculo

1. Construcéo e caracterizagdo dos ndmeros reais; 2. Limites e continuidade no plano e
no espaco; 3. Sequéncias e séries; 4. Diferenciais derivadas e aplicacdes, teorema da
média; 5. Integrais, teorema fundamental do célculo; 6. Derivadas parciais, inversao da

ordem de derivacao, aplicacoes;
7. Integracédo dupla e tripla, inversdo da ordem de integracéo; 8. Integrais de linha e
superficies:  Teoremas de  Green, Stokes e  Gauss; 9. Séries;

10. Equacdes diferenciais a coeficientes constantes e resolucao em seérie.

Area: Ciéncia de Alimentos

1. Caracteristicas gerais de bactérias, fungos e virus; 2. Microorganismos deteriorantes,
transformadores e patogénicos; 3. Equilibrio de fases em sistemas simples, solu¢éo ideal;
4. Aplicacdo aos alimentos: atividade de agua X estado do material; 5. Principios,
métodos e técnicas de analises fisicas e quimicas dos alimentos; 6. Determinacdo de
lipidios e acucares;
7. Cromatografia; 8. Biomoléculas organicas (proteinas, carboidratos, lipidios, acidos
nucléicos); 9. Transformacdes bioquimicas em alimentos; 10. Utilizacdo de enzimas na
industria de alimentos.

Area: Ciéncias Agrérias

1. Estruturas de mercado e formacédo de precos agropecuarios; 2. Politicas agricolas; 3 -
Introducdo a contabilidade rural, apuracédo de custos e coletas de dados; 4. Contabilidade
rural; 5. Andlise da rentabilidade da atividade e fatores que afetam o resultado econémico
da empresa rural; 6. Administracdo de propriedades rurais; 7. Extensdo rural: origem,
principios e situacdo atual; 8. Analise econdmico-financeira da atividade agropecuéria; 9.
Planejamento de elaboracdo de projetos agropecuarios; 10. Indicadores de
sustentabilidade.

Area: Ciéncias do Solo
1. Composicao do solo; 2. Perfil e morfologia do solo; 3. Fatores de formacéo do solo; 4.
Processos de formacdo do solo; 5. Sistema Brasileiro de classificacdo de solos; 6.
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Avaliacdo da Fertilidade do solo; 7. Anélises de solos e sua interpretacdo; 8. Acidez e
calagem; 9. Macro e Micronutrientes; 10. Matéria organica — Formas e propriedades
fisico-quimicas e bioldgicas.

Area: Ciéncias Médicas |

1. Avaliagdo de ensino-aprendizagem nas metodologias ativas em ciéncias médicas; 2.
Habilidades de comunicacdo em metodologias ativas em ciéncias médicas; 3. Habilidades
de informatica em metodologias ativas em ciéncias médicas; 4. Habilidades médicas e de
simulacdo em metodologias ativas em ciéncias médicas; 5. Principios e funcionamentos
dos grupos tutoriais da aprendizagem baseada em problemas; 6. Abordagem familiar e
comunitaria em atencao primaria; 7. Principios basicos e organizacdo do SUS; 8. Leitura
critica de artigos cientificos na area da saude; 9. Principios e funcionamento do
laboratorio morfofuncional em metodologias ativas; 10. Direitos e deveres do médico.

Area: Ciéncias Médicas I

1. O SUS e a formacdo em saude; 2. Histéria da politica de saude no Brasil; 3.
Indicadores de saude; 4. O Conceito saude-doenca e sua determinacdo social; 5.
Fundamentos da medicina de familia e comunidade; 6. Ferramentas da pratica do médico
de familia; 7. AcBes programaticas em medicina de familia e comunidade; 8. Sistemas de
informacdes na atencdo primaria a saude; 9. Medidas de frequéncia de doenca; 10.
Leitura critica de artigos cientificos na area da saude.

Area: Computacéo Aplicada

1. Usabilidade: definigdo e métodos para avaliagdo; 2. Arvores de decisdo, redes neurais
e algoritmos genéticos; 3. Introducéo a sistemas multimidia/hipermidia; 4. Transformadas
de imagens; 5. Introduc&o ao reconhecimento de padrdes e redes neurais; 6. As geragdes
dos computadores; 7. Sistemas e bases de numeracao: base binaria, octal e hexadecimal,
8. Protocolos, modelo OSI e arquitetura TCP/IP; 9. Comunicagdo, concorréncia e
sincronizacao de processos; 10. Realidade virtual: modelagem, arquitetura e aplicacdes.

Area: Comunicacgéo

1. Conceitos basicos e sintaxe da linguagem visual; 2. Fundamentos e aplicagdes do
jornalismo visual; 3. Linguagem grafica do jornalismo: conceitos, técnicas e tendéncias
contemporaneas; 4. Fundamentos e técnicas do planejamento de projeto grafico editorial
de jornal e revista; 5. Fundamentos da informatica aplicados a producéo jornalistica; 6.
Conceitos fundamentais em producdo e planejamento editorial: a producdo editorial
aplicada a produtos jornalisticos; 7. Conceitos e aplicacdes do jornalismo especializado
em economia; 8. Competéncias e desafios técnicos e éticos da producdo da informacédo
especializada em economia; 9. Assessoria de imprensa e comunicacdo: fundamentos
conceituais, técnicos e tendéncias contemporaneas; 10. Fundamentos e aplicacdes do
planejamento e gestdo em assessoria de imprensa e comunicacao.

Area: Construcéo Civil

1. Equacdes de equilibrio. 2. Metais. 3. Madeiras. 4. Cimento. 5. Tintas. 6. Tragos de
concreto. 7. Propriedades do concreto fresco. 8. Propriedades do concreto endurecido. 9.
Canteiro de obras e instalagdes provisorias. 10. Solo-cimento.

Area: Contabilidade Privada

1. Cbdigo de ética profissional; 2. Constituicdo de empresas; 3. Demonstracfes contébeis;
4. Depreciagdo, amortizacdo e exaustdo; 5. Escrituracdo contébil; 6. Método de
equivaléncia patrimonial; 7. Objetivos e usuéarios da contabilidade; 8. Operacbes com
mercadorias; 9. Patrimbnio e suas variacbes; 10. Principios fundamentais de
contabilidade.
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Area: Contabilidade Puablica

1. Normas brasileiras de contabilidade aplicada ao setor publico — NBCASP; 2. Lei das
diretrizes orcamentarias — LDO; 3. Lei do orgamento anual - LOA; 4. Créditos adicionais;
5. Receita orcamentaria; 6. Despesa orcamentaria; 7. Patrimbnio publico e suas
variacdes; 8. Plano de contas aplicado ao setor publico — PCASP; 9. Demonstractes
contabeis previstas nas NBCASP; 10. Lei de responsabilidade fiscal — LRF.

Area: Direito Privado

1. A divisdo do direito positivo: direito publico e direito privado; 2. Fontes do direito:
legislacao, tratados internacionais e jurisprudéncia; 3. Da pessoa natural; 4. Da pessoa
juridica; 5. Fatos juridicos; 6. Defeitos do negdcio juridico; 7. Atos juridicos ilicitos; 8.
Prescricdo e decadéncia; 9. Obrigacfes solidarias; 10. Contrato de compra e venda e
clausulas especiais ao contrato de compra e venda.

Area: Economia Aplicada

1. Modelos de crescimento: Solow e Crescimento enddgeno; 2. Modelo de regressao
linear classico; 3 — Externalidades; 4. Informag&o assimétrica; 5. Violacdo das hipoteses
do modelo de regressao linear classico; 6. Dados em painel; 7. Teorema Gauss-Markov;
8. Axiomas da preferéncia do consumidor; 9. Modelo DSGE (Dynamic stochastic general
equilibrium); 10. Modelos auto-regressivos.

Area: Eficiéncia Energética em Edificacdes

1. Controle energético através de superficies transparentes; 2. Métodos e técnicas para a
conservacao de energia em edificacdes; 3. Métodos de célculo de eficiéncia energética; 4.
NocOes sobre geragdo, transmissdo e distribuicdo de energia elétrica; 5. Projeto
luminotécnico: luz natural e artificial; 6. Planejamento de espacos fisicos no canteiro de
obras; 7. Aterro sanitario: conversdo biolégica com recuperacdo de energia;
8. Aplicacdo da ecologia na engenharia civil; 9. Metodologias de gestdo da qualidade,
ambiente e seguranca; 10. Tecnologias "Building Information Modeling - BIM" na gestao
de empreendimentos na construcao civil.

Area: Enfermagem

1. Etapas da sistematizcdo da assisténcia da Enfermagem (SAE); 2. Preparo e
administracdo de medicamentos; 3. Saude do idoso: processos socioculturais,
psicoemocionais e organicos; 4. Cuidados de enfermagem com os pacientes pré e poés-
operatério; 5. Assisténcia de enfermagem no pré-natal, parto e puerpério; 6. Praticas de
enfermagem na prevencdo ao cancer de mama e do colo uterino; 7. Assisténcia de
enfermagem ao paciente hospitalizado; 8. Seguranca do paciente em ambiente hospitalar;
9. Cuidados nutricionais nos estagios de vida: gestante, nutriz, crianca, adolescente,
adulto e idoso; 10. O exercicio da enfermagem na reabilitacdo e inclusdo do paciente
psiquiatrico.

Area: Engenharia Agricola

1. Secagem e armazenamento de grdos; 2. Evapotranspiracdo e balango hidrico; 3.
Dimensionamento de sistemas de irrigacdo; 4. Ciclo hidrolégico em bacias hidrograficas;
5. Geoprocessamento aplicado a agricultura; 6. Sensoriamento remoto aplicado a
agricultura; 7. Tratores, maquinas e implementos agricolas; 8. Manutencdo e seguranca
das maquinas agricolas; 9. Agricultura de precisdo; 10. Construcdes e instalacdes rurais:
caracteristicas, propriedades e desempenho dos elementos construtivos de silos,
armazéns e casas de vegetacao.

Area: Engenharia Civil (Barra do Bugres)
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1. Métodos de levantamento topografico planimétrico; 2. Conceitos fundamentais de
altimetria; 3. Estatica das estruturas; 4. Estruturas de concreto; 5. Estruturas de madeira,;
6. Estruturas de aco; 7. Materiais de construcdo; 8. Instalacbes hidraulicas; 9.
Instalagbes elétricas; 10. Fundacgdes.

Area: Engenharia Civil (Tangara da Serra)
1. Areas da Engenharia Civil. 2. Desenho geométrico: constru¢bes fundamentais. 3.
Curvas de nivel. 4. Planimetria. 5. Materiais de constru¢do civil: metais e madeiras. 6.
Materiais de construcao civil: ceramicas e vidros. 7. Materiais de construcao civil: Tintas e
Betume. 8. Planta baixa, fachadas e cortes em projetos arquitetonicos. 9. Polindbmios. 10.
Funcdes: afins, exponenciais e logaritmicas;

Area: Engenharia de Alimentos

1. Transferéncia de quantidade de movimento em fluxo laminar e turbulento;
2.Transferéncia de calor por conducdo em regime permanente; 3. Propriedades
termodinamicas dos fluidos; 4. Noc¢des de equilibrio quimico; 5. Transferéncia simultanea
de calor e massa; 6. Umidificacdo, secagem, extracdo solido/liquido, extracao
liquido/liquido e destilagdo; 7. Balangcos materiais globais em processos industriais; 8.
Teoria da camada limite; 9. Trocadores de Calor; 10. Colunas de destilacao.

Area: Engenharia de Producéo

1. Previsdo de demanda; 2. Plano mestre de producdo (MPS); 3. Planejamento de
capacidade no curto prazo; 4. Planejamento de necessidade de materiais (MRP); 5.
Balanceamento de linha de producgdo; 6. Teoria das restricdes; 7. Projeto de métodos e
uso de modelos esquematicos; 8. Enfoques para a gestdo da qualidade; 9. Sistemas de
gestdo da qualidade; 10. Programacéo e Controle de Sistemas Continuos e Intermitentes;

Area: Engenharia Elétrica

1. Portas légicas, circuitos l6gicos combinacionais, flip-flops; 2. Analise de sistemas em
tempo discreto usando a transformada Z; 3. Circuitos digitais registradores; Circuitos
digitais contadores; Introducdo a microprocessadores; 4. Campo e potencial elétrico;
Corrente e densidade elétrica, Lei de OHM; 5- Circuitos elétricos em regime permanente:
bipolos, métodos para resolucédo de circuitos; 6. Transistores bipolares: funcionamento,
polarizagdo (npn, pnp), representacao gréfica das caracteristicas do transistor, transistor
como amplificador, fonte de corrente; 7. Circuitos em regime transitorio, circuitos
trifasicos, simétricos e equilibrados, medida de poténcia e fator de poténcia. (Uso da
transformada de Laplace para a solugdo de circuitos elétricos); 8 - Elementos de um
sistema de comunicacao; analise e representacao de sinais e sistemas; modulacao linear
e exponencial; ruidos; 9. Instalacdes elétricas prediais: fundamentos de luminotécnica,
materiais  utilizados, dimensionamento de circuitos de iluminacdo e forca,
dimensionamento de protecdo de circuitos, aterramento; 10. Maquinas elétricas de
corrente continua e alternada.

Area: Estagio Supervisionado - Comunicac&o Social

1. Fundamentos e marco legal e historico do estagio em jornalismo; 2. Cenério
contemporaneo da regulamentacao do estagio em jornalismo no Brasil; 3. Implicacbes do
estdgio no contexto do ensino de jornalismo; 4. Fundamentos, regulamentacéo,
funcionamento, préticas e processos de estagio supervisionado e da supervisdo
académica de estagio em jornalismo; 5. Elaboracédo e implementacédo de plano de acao
com base na fundamentacao tedrica e reflexiva sobre as questdes metodoldgicas e da
ciéncia da Comunicacdo Social/Jornalismo; 6. Conceitos e fundamentos do género
informativo; 7. A teoria do espelho e sua superacéo; 8. A teoria dos efeitos da noticia: a
teoria do agenda setting e do espiral do siléncio; 9. Conceitos basicos de comunicacgéo e
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marketing e publicidade; 10. O papel do marketing no desempenho organizacional e a
relacdo do marketing e o jornalismo em empresas.

Area: Estatistica

1. Distribuicdes de probabilidades discreta e continuas; 2. Planejamento amostral e
analise descritiva; 3. Teoria da estimagdo e inferéncia sobre parametros de uma
populacdo; 4.Teste de significancia e decisdo para duas amostras independentes; 5.
Correlacdo linear e andlise de regressao por polinbmios ortogonais; 6. Delineamentos
utilizados para dados paramétricos; 7. Delineamento utilizados para dados néao
paramétricos; 8. Anadlise de componentes principais, agrupamentos (cluster) e
discriminantes; 9. Introducdo a analise bayesiana; 10. Critérios que diferencia a teoria
Frequentista da Bayesiana.

Area: Estruturas

1. Calculo do centro de gravidade e momento de inércia. 2. Deformacéo por flexdo. 3.
Torgdo simples em barras. 4. Estado das tensfes. 5. Lei de Hooke. 6. Principio dos
trabalhos virtuais. 7. Método das forcas. 8. Método dos deslocamentos. 9. Método de
Cross. 10. Dimensionamento de ligagbes com soldas e parafusos em estruturas
metalicas.

Area: Extens&o Rural

1. A contabilidade rural como instrumento fiscal e de gestéo; 2. A Extensao Rural e seus
desafios; 3. Administracédo e planejamento rural; 4. Agronegaocios: conceitos e dimensoes;
5. Capitais, custos de producdo e rendimentos na agricultura; 6. Conceito, objetivo e
tipologias de custeios e investimentos agropecuarios; 7. Ecossistemas como unidade de
estudo para conservacgédo; 8. Fatores que afetam resultados econdmicos de unidades de
producdo; 9. Gestdo da agricultura familiar — autogestdo; 10. Problematizacdo da
comercializacdo de produtos agropecuarios (oferta e demanda).

Area: Fitotecnia

1. Tecnologia de producéo de soja; 2. Tecnologia de producao de milho; 3. Tecnologia de
producado de arroz; 4. Tecnologia de producdo de algodé&o; 5. Tecnologia e produgéo de
cana de acucar; 6. Sistemas de producdo agricola; 7. Sistemas de plantio direto; 8.
Tecnologia de aplicacdo de defensivos agricolas; 9. Manejo de plantas daninhas (énfase
em soja, milho, arroz, algodédo e cana de acgucar); 10. Manejo e controle de doencas em
plantas (Enfase em soja, milho, arroz, algod&o e cana de acucar).

Area: Formac&o e Intervencdo em Educacéo Fisica

1. Projeto historico, formacdo humana e formacédo de professores; 2. O trabalho como
principio educativo e eixo articulador do conhecimento no curriculo de formacdo de
professores de Educacdo Fisica; 3. Formacdo de professores de Educacdo Fisica:
dimensdes histdricas; 4. Formacao de professores de Educacéo Fisica e bases teorico-
metodoldgicas dos curriculos; 5. Campos de trabalho e atuacéo profissional do professor
de Educacdo Fisica: realidade e possibilidades; 6. O trabalho docente na Educacédo
Fisica, esporte e lazer. fundamentos tedrico metodoldgicos; 7. O trabalho cientifico na
formacao e na pratica docente do professor de Educacéo Fisica; 8. Abordagens, métodos
e técnicas na formacao do professor de Educacado Fisica; 9. Abordagens, métodos e
técnicas na intervencdo do professor de Educacao Fisica; 10. Producdo do conhecimento
cientifico sobre formacao e atuacao do professor de Educacéo Fisica.

Area: Fundamentos Biodinamicos do Movimento Humano
1. O ser humano e a cultura; 2. Atividade, consciéncia e personalidade; 3. Atividade,
aprendizagem e desenvolvimento humano; 4. Teoria geral dos jogos - dimensdes
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cientificas, pedagogicas e técnicas; 5. Teoria geral da ginastica - dimensdes cientificas,
pedagogicas e técnicas; 6. Teoria geral dos esportes - dimensdes cientificas, pedagdgicas
e técnicas; 7. Teoria geral da danca dimensdes cientificas, pedagogicas e técnicas; 8.
Teoria geral das lutas dimensdes cientificas, pedagodgicas e técnicas; 9. O complexo
tematico ser humano - esporte - saude; 10. A producéo do conhecimento cientifico acerca
dos fundamentos biodindmicos do movimento humano.

Area: Geografia Fisica

1. Mudancas climaticas e repercussdes globais e locais; 2. Conhecimentos
geomorfolégicos voltados para a educacdo ambiental; 3. Biomas brasileiros e a gestédo
ambiental; 4. Bacias hidrograficas como unidades basicas de planejamento para a
conservacao ambiental; 5. Solo como um sistema aberto: material parental, clima,
organismos, relevo, tempo e acdo humana; 6. Os fundamentos da geografia da natureza:
génese e dindmica; 7. Possibilidades e limitacbes da andlise sistémica na Geografia; 8.
Os fundamentos da cartografia sistematica e tematica na pesquisa e no ensino de
Geografia; 9. Aplicacdes do Sistema de Informacdo Geogréfica (SIG) e Sensoriamento
remoto na pesquisa e ensino em Geografia; 10. Os elementos fisicos do espaco mundial
no ensino fundamental e médio.

Area: Geografia Humana

1. Geografia: conceitos, categorias e escalas geograficas de analise; 2. A Geopolitica na
nova ordem mundial; 3. A questdo agraria no Brasil; 4. A evolucdo do pensamento
geografico e suas influéncias no ensino da Geografia; 5. O meio técnico—cientifico e
informacional e a dinamica territorial; 6. A dindmica populacional no Brasil e no mundo; 7.
As transformacdes espaciais no campo e na cidade; 8. As questbes ambientais, sociais e
econdmicas resultantes dos processos de apropriagdo do espaco, em diferentes escalas;
9. As interacfes espaciais, os fluxos e a formacao de redes; 10. As diferentes linguagens
No ensino e na pesquisa em Geografia.

Area: Geoprocessamento

1. O sistema cartografico internacional: escalas geograficas, topograficas e cadastrais; 2.
Elementos basicos da cartografia digital; 3. As bases fisicas do sensoriamento remoto; 4.
Principais tipos de sensores: vantagens e limitagOes; 5. Geracdo e interpretacdo de
imagens teledetectadas; 6. Integracdo de imagens e bases cartograficas; 7. Bases de
dados georreferenciadas; 8. Estruturas béasicas de dados georreferenciados; 9.
Procedimentos de diagnose ambiental; 10. Sistemas de informagdo geogréfica.

Area: Geotecnia

1. indices Fisicos. 2. Permeabilidade. 3. Plasticidade e consisténcia. 4. Conservacéo e
restauracdo de rodovias. 5. Indice de suporte Califérnia. 6. Projeto geométrico de
rodovias. 7. Terraplenagem. 8. Conceituacdo de pavimentos. 9. Pavimentos rigidos. 10.
Pavimentos flexiveis.

Area: Hidraulica

1. Bombas e estacdes elevatdrias. 2. Sistemas de esgoto: sintese de projeto. 3.
Drenagem urbana. 4. Precipitagcbes. 5. Bacias hidrograficas. 6. Hidrogramas. 7.
Escoamento permanente e uniforme em canais abertos. 8. Escoamento em conduto
forcado. 9. Ressalto hidraulico. 10. Vertedouros.

Area: Histéria e Cultura Afro-brasileira e Indigena
1. Histéria e historiografia africana: tendéncias. 2. As civiliza¢gdes do continente africano.
3. Historiografia sobre a Africa pos-colonial. 4. Teorias raciais e as percep¢cdes sobre as
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populacdes africanas. 5. Diversidade africana: tempo, espaco e cultura. 6. O Brasil antes
de 1500: sociedades indigenas e territorialidades. 7. Os indigenas na historia do Brasil. 8.
O Diretério dos indios: civilizar e colonizar. 9. A quest&o indigena no Brasil no século XIX.
10. Questdes indigenas no Brasil contemporaneo: demarcacédo territorial, conflito e
guestdes etnoambientais.

Area: Hotelaria

1. A qualidade em servigos de alimentagédo; 2. Estrutura e organizacdo dos meios de
hospedagem; 3. Eventos: planejamento e organizacao; 4. Evolucdo da Hotelaria; 5.
Gastronomia como atrativo turistico; 6. Gerenciamento de cozinha: estrutura
organizacional, higiene e seguranca; 7. Patrimdnios ambientais brasileiros e sua
preservacdo; 8. Projetos hoteleiros: instalacdes fisicas, é&reas, equipamentos e
acessorios; 9. Tipologia de eventos; 10. Tipologia dos meios de hospedagem.

Area: Jornalismo

1. Midias digitais e a producdo jornalistica na internet; 2. Jornalismo, internet e
convergéncia tecnologica: conceitos, abordagens, tendéncias e aplicacdes; 3. Conceitos,
praticas e fundamentos da cobertura especializada em meio ambiente; 4. Caracteristicas,
fundamentos, especificidades e aplicacdes da linguagem radiofénica e do processo de
producdo da informacdo no radio; 5. Tendéncias e abordagens alternativas e
contemporaneas em radio: convergéncia tecnoldgica e novas tecnologias; 6. Antropologia
e comunicacao e a interface entre identidade, cultura e comunicag¢ao; 7. Fundamentos,
conceitos e aplicacdes sobre o processo de producdo da informacdo em jornalismo: a
rotina produtiva no jornalismo impresso (da pauta a edicdo); 8. Fundamentos da
linguagem e do discurso jornalisticos; 9. Fundamentos, caracterizacdo e aplicacdo das
técnicas de pesquisa jornalistica e apuracdo, da reportagem e redacédo jornalistica; 10.
Fundamentos, conceitos, géneros e 0 processo de producdo da informacdo em
fotojornalismo.

Area: Libras

1. Empréstimos linguisticos; 2. Caracteristicas béasicas da fonologia de LIBRAS -
configuracbes de mao, movimento e locagao, orientagdo da mao, expressdes nao-
manuais; 3. Sinais relacionados aos ambientes de estudos; 4. Tipos de expressdes faciais
gramaticais; 5. Aspectos discursivos da LIBRAS; 6. Histérico da Lingua Brasileira de
Sinais; 7. Modelos educacionais na educacédo de surdos: modelos clinicos, antropolégicos
da diferenca e mistos; 8. Cultura e identidades surdas: identificacbes e locais das
identidades (familia, escola, associacdes, etc.); 9. A questdo do bilinguismo: portugués e
lingua de sinais; 10. Topicos de linguistica aplicados a lingua de sinais: semantica,
pragmética, analise de discurso e sociolinguistica.

Area: Lingua Espanhola

1. Nuevas tendencias en la ensefianza de la Lengua Esparfiola: focalizacion de la
propuesta comunicativa. 2. El desarollo y el abordaje de la expression oral y
compreension auditiva en la Lengua Espafiola. 3. El desarollo y el abordaje de la lectura 'y
de la escritura en la Lengua Espafiola. 4. El abordage de la gramatica em la propuesta
comunicativa. 5. Analisis contrastivo del sistema verbal espafiol y portugués: los verbos
de cambio, el infinitivo flexionado y sus equivalencias. 6. El curriculo de espafiol/LE para
estudiantes brasilefios: desarrollo y aplicacion. 7. Los contenidos gramaticales en el aula
de espafol/LE. 8.La ensefianza de la Fonética y de la Fonologia del espafiol a
lusohablantes brasilefios. 9. Contribuciones de semantica y pragmatica a la ensefianza de
la sintaxis y del vocabulario. 10. La ensefianza de la cultura en las classes de espafiol/LE.
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Area: Linguagem, Letras e Artes

1. A expressdo escrita: estrutura da redacdo, apresentacdo dos trabalhos em nivel
cientifico; 2. A linguagem como aquisicao de conhecimento; 3. Conceito de texto e leitura;
4. Diferenca entre fala e escrita; 5. Diferentes niveis de produgédo textual; 6. Linguagem
verbal e ndo-verbal; 7. O texto e seus diferentes niveis de estruturacdo: coesao,
coeréncia, Iintertextualidade; 8. O texto e seus aspectos semanticos e discursivos; 9.
Reflexao tedrica sobre o ato de escrever; 10. Variacdo e preconceito linguistico.

Area: Manejo Florestal

1. Matemética financeira aplicada ao setor florestal; 2. Custos das atividades florestais; 3.
Métodos de avaliacdo econdémica de projetos florestais; 4. Formulacdo de projetos; 5.
Gerenciamento, organizacdo e planejamento rural; 6. Tipos e planejamento do inventario
florestal; 7. Metodologias de censo ou inventario 100%; 8. Amostragem casual simples; 9.
Amostragem sistematica; 10. Andlise estrutural da floresta.

Area: Matematica

1. Regra de trés simples e composta; 2. Funcdes; 3. Nocdo de integral; 4. Limites e
derivada; 5. Conjuntos; 6. Fung¢des trigonométricas; 7. Numeros reais e fungcbes de uma
variavel real; 8. Juros e descontos simples e compostos; 9. Retas e planos; 10. NUmeros
reais e fun¢des de uma variavel real.

Area: Matematica aplicada

1. Derivadas e aplicacdes; 2. Integrais, teorema fundamental do calculo; 3. Somas e
integral de Riemann, aplicagcbes geométricas e fisicas; 4. Equagles diferenciais
ordinarias de primeira ordem; 5. Equacdes diferenciais ordinarias de segunda ordem; 6. A
modelagem matemética relacionada as ciéncias humanas e biolégicas; 7. Matematica
financeira: mercado financeiro; transformacdes financeiras; 8. Fluxos temporais; fluxos de
caixa prefixados e poés-fixados; 9. Taxas de juros; Estrutura a termo do juro; Analise
financeira em tempo continuo. Equivaléncias financeiras; 10. Operacdes com taxas,
fatores de desconto e amortizagéo.

Area: Mecéanica de Solos e Obras de Terra

1. Resisténcia ao cisalhamento (areia e argila); 2. Empuxo de terra; 3. Estabilidade de
taludes; 4. Investigacdes geotécnicas para projeto de fundacdes; 5. Fundacdes rasas; 6.
Fundacbes profundas; 7. Célculo de recalques em fundacfes; 8. Muros de arrimos; 9.
Nocdes basicas de estabilidade de barragens; 10. indice de suporte California.

Area: Medicina Veterinaria

1. Doengas infecciosas em animais de interesse zootécnico; 2. Barreiras sanitarias e
comércio internacional de carne; 3. Patogenia, diagndstico, controle e tratamento das
doencas causadas por endoparasitas em animais de producéo; 4. Patogenia, diagndstico,
controle e tratamento das doencas causadas por ectoparasitas em animais de producao;
5. Programas profilaticos e calendarios de vacinacdo para as criacbes zootécnicas; 6.
Controle de roedores e vetores; 7. Aspectos fisiologicos do trato reprodutivo das
diferentes espécies de interesse zootécnico; 8. Manejo reprodutivo e biotecnologias da
reproducdo animal; 9. Fecundacéo, nidacdo e desenvolvimento inicial do embrido; 10.
Avaliacdo andrologica e anomalias reprodutivas.

Area: Metodologia Cientifica

1. A natureza da ciéncia e da pesquisa: relagcdo entre ciéncia, verdade, senso
comum e conhecimento; 2. A linguagem cientifica; 3. Aspectos técnicos da monografia:
as normas da ABNT; 4. Etica na pesquisa; 5. Fundamentos com abordagem cientifica a
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solucédo dos problemas na area da educacéo; 6. Métodos e técnicas de coleta de dados
na educacdo; 7. O estudo como forma de pesquisa, a importancia da leitura; 8. O
pensamento cientifico: Métodos e Técnicas; 9. Pesquisa (conceitos, tipos e fases); 10.
Tipos de pesquisa: pesquisa qualitativa e pesquisa quantitativa, pesquisa histoérica,
pesquisa descritiva (estudo de caso, analise de conteudo, pesquisa exploratéria, pesquisa
casual comparativa ou ex-pos-facto).

Area: Metodologia de Ensino

1. A acdo pedagogica considerando aspectos do desenvolvimento psicomotor, cognitivo e
socio-afetivo dos educandos; 2. A Pedagogia como Ciéncia da Educacéo; 3. Conceitos:
tempo, espaco e relacdes sociais; 4. Educacao na perspectiva da formacado humana; 5.
Escola Organizada por Ciclos de Formagdo Humana- Ciclada; 6. O paradigma
educacional a partir das diferencas e as limitagbes do sujeito; 7. Organizacdo e 0
planejamento da instituicdo escola: o projeto politico pedagdgico, os elementos
legislativos, financiamento, gestdo da escola, sujeitos que participam da escola, avaliacdo
da educacdo basica; 8. Os diferentes métodos de alfabetizacdo e suas filosofias; 9.
Possibilidades de relacdo entre universidade e escola; 10. Producdo oral e escrita:
aspectos gramaticais e lexicais do portugués no ensino da lingua portuguesa nas séries
iniciais do ensino fundamental.

Area: Nutrigdo e Produgdo Animal (ndo ruminantes)

1. Digestéao e absorcéao de carboidratos em suinos; 2. Digestdo e absorcdo de proteinas
em peixes; 3. Digestéo e absorcado de lipidios em aves; 4. Glicdlise, gliconeogénese e via
das pentoses-fosfato; 5 - Ciclo do acido citrico; 6 - Manejo produtivo de codornas para
corte e postura; 7. Importancia econdmica na criacdo de cdes e gatos; 8. Exigéncia
nutricional de frangos de corte e manejo alimentar; 9 - Manejo nutricional e sanitario de
equinos; 10 - Uso de aditivos na alimentagao de aves.

Area: Pastagem e Forragicultura

1. Técnicas utilizadas para estimar a producdo de forragem; 2. Manejo agronémico da
cultura de cana-de-agucar; 3 - Métodos de conservagdo de forragens: ensilagem e
fenacdo; 4 - Fatores que afetam a qualidade das plantas forrageiras; 5 - Métodos de
recuperacdo e renovacdo de pastagens; 6. Consorciacdo de gramineas e leguminosas
em pastagens; 7 - Formacao, manejo e utilizacdo de capineiras; 8 - Sistemas de pastejo
na exploracdo pecuaria no Brasil; 9 - Desenvolvimento morfologico e fisiolégico das
gramineas forrageiras; 10 - Milho safrinha: caracteristicas e sistemas de producao.

Area: Politicas de Saude

1. Histéria das politicas de saude no Brasil: movimento de reforma sanitéria brasileira; 2.
Modelos de atencdo a saude; 3. Exercicio de enfermagem: Codigo de ética dos
profissionais de enfermagem; 4. Etica dos servicos de enfermagem: acolhimento aos
usuarios do SUS; 5. Politica nacional de saude indigena; 6. A estratégia de saude da
familia; 7. Atendimento como uma visdo holistica ao usuario no programa da saude da
familia; 8. Politicas de Saude para Criancas: apontamentos para atuacdo da enfermagem;
9. Entidades e representacdes de classe da enfermagem; 10. SUS - Sistema Unico de
Saude.

Area: Programacéo

1. Conceitos de estruturas basicas de dados: vetor e matriz; 2. Paradigmas de linguagens
de programacéo; 3. Estruturas de dados lineares; 4. Projeto de linguagens; Organizacao e
estrutura de compiladores; 5. Arvores e suas generalizacdes 6. Grafos; 7. Processos de
desenvolvimento de software; 8. Qualidade de Software; 9. Medidas de complexidade,
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analise assintotica de limites de complexidade; 10. Paradigma de programacao orientado
a objetos.

Area: Quimica

1. Analise qualitativa por via Umida; 2. Analise qualitativa por via seca; 3. Titulometria; 4.
Funcbes Organicas; 5. Isometria (Estereoquimica); 6. Reacdes organicas de adigédo e
substituicdo; 7. Estrutura e propriedades de carbono; 8. Funcdes inorganicas; 9.
Eletroquimica; 10. Processos bioguimicos envolvendo enzimas e/ou microorganismos:
alcool, derivados do leite, carnes e outros.

Area: Silvicultra

1. Producdo de sementes florestais; 2. Producdo de mudas florestais; 3. Selecao de
espécies florestais; 4. Espacamento de plantio de espécies florestais; 5. Implantacdo de
povoamentos florestais; 6. Poda de espécies florestais; 7. Desbastes de povoamentos
florestais; 8. Definicdo e tipos de sistemas agroflorestais; 9. Sistemas de certificacédo
nacionais e internacionais de produtos florestais; 10. Comunicacéo florestal: métodos e
técnicas.

Area: Sociologia

1. A condicao social do homem; 2. A escola como instituigdo social: analise sociolégica da
pratica pedagogica escolar; 3. A organizacdo e a transformacédo do espaco no contexto
das relagbes culturais e sociais; 4. A sociologia na economia Brasileira; 5. As bases do
conhecimento, a relacdo homem (consciéncia) — natureza, conhecimento histérico — sdcio
cultural; 6. As relacdes de poder na sociedade contemporanea; 7. Aspectos socioldgicos,
politicos e culturais do processo de urbanizacdo no Brasil; 8. Controle social e suas
principais agéncias; 9. Estratificagao/classe/grupo, interacdo social, papel social,
reproducdo e desigualdade, mudanca social; 10. Principais correntes sociologicas e seus
conceitos sobre sociedade, relagbes sociais e acao social, representacdes sociais,
ideologia e conflito.

Area: Técnicas de Utilizacdo de Produtos Florestais

1. Propriedades fisicas da madeira; 2. Propriedades mecanicas da madeira; 3. Secagem
ao ar livre; 4. Secagem industrial em estufas; 5. Defeitos da madeira ocasionados pelo
desdobro e secagem; 6.Técnicas de desdobro e beneficiamento da madeira; 7.
Planejamento de serrarias; 8. Serras mecanicas de madeira; 9. Aproveitamento de
residuos de madeira;10. Produtos nao-madeireiros.

Area: Tecnologia de Alimentos |

1. Tecnologia dos produtos fermentados; 2. Utilizacdo de enzimas na industria de
alimentos; 3. Meétodos de conservacdo de alimentos; 4. Fatores que influenciam na
avaliacdo sensorial; 5. Métodos sensoriais: discriminativos, descritivos, afetivos; 6.
Estabilidade dos alimentos acondicionados (Alimento X Embalagem); 7. Materiais de
embalagens e acessorios; 8. Tratamentos térmicos: pasteurizacdo e esterilizacdo; 9.
Importancia do frio na industria de alimentos; 10. Biotecnologia aplicada aos alimentos.

Area: Tecnologia de Alimentos II

1. Estrutura, composi¢ao, propriedades e anomalias da carne; 2. Leite: producdao,
classificacdo, composicao, qualidade e valor nutricional; 3. Processamento, estocagem,
transporte e comercializacdo de peixes; 4. Métodos aplicados na limpeza e desinfec¢éo
industrial; 5. Principios da producé&o higiénica de alimentos; 6. Beneficiamento de leite e
derivados; 7. Conservacdo dos alimentos de origem animal por refrigeracao,
congelamento e tratamentos térmicos; 8. Conservacao dos alimentos de origem animal
por desidratacdo, salga e defumacdo; 9. Tratamentos térmicos de origem animal
pasteurizacao e esterilizacdo; 10. Processamento de carnes e derivados.
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Area: Teoria da Comunicacao

1. Introducdo as teorias da comunicacdo: abordagem historica e epistemoldgica; 2.
Funcionalismo norte americano, jornalismo e comunicagdo mididtica; 3. Escola de
Frankfurt e comunicacdo midiatica; 4. Comunicac¢do, cultura e tecnologia na sociedade
midiatica; 5. Conceitos bésicos de semidtica e a interface com o campo da comunicacao e
das midias; 6. Semiotica peirciana, comunicacdo e midia; 7. Semiologia, comunicacao e
midia; 8. Texto opinativo e jornalismo: conceitos, usos e aplicacdes; 9. Formas de
legitimacéo de textos jornalisticos analiticos e opinativos; 10. Conceitos e aplicacdes da
analise politica, econdmica, analise esportiva e critica de cultura.

Area: Zootecnia

1. Principais cadeias produtivas que compdem a Zootecnia; 2. Racas e sistemas de
cruzamento em bovinos e bubalinos leiteiros; 3. Producdo de leite a pasto e em
confinamento; 4. Nutricdo e manejo alimentar de vacas leiteiras; 5. Manejo sanitario e
medidas preventivas necessarias a producdo de ovinos; 6. Plantas forrageiras tropicais:
gramineas e leguminosa; 7. Sistemas de criacdo de suinos no Brasil; 8. Particularidades
anatdmicas do sistema digestério de animais ruminantes e ndo ruminantes; 9. Efeitos do
ambiente tropical sobre a producédo animal; 10. Técnicas para estimar a producdo e o
consumo de forragem.
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ANEXO I

REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO DIFERENCIADO

CONCURSO PUBLICO

Nome do Candidato:

Inscricéo:

Documento de Identificagdo (numero / 6rgéo expedidor / UF):

Telefone com DDD:

Celular com DDD:

Cargo/Area:

Rua/Av.:

Endereco:

Ne°:

CEP:

Bairro:

Cidade:

Braille.

O candidato abaixo assinado requer ATENDIMENTO DIFERENCIADO, descrito no campo abaixo,
para realiza¢do das provas do Concurso Publico, anexando Atestado Médico que especifica o grau e 0
tipo de deficiéncia ou sua condigéo de saude.
A COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO reserva-se o direito de atender & solicitacéo
segundo critérios de viabilidade e razoabilidade, ndo incluindo atendimento domiciliar, nem prova em

A Comissdo Especial do Concurso Publico NAO concedera atendimento diferenciado a candidato
portador de doenca infecto contagiosa.

REGISTRE AQUI O TIPO E O GRAU DE DEFICIENCIA E O ATENDIMENTO NECESSARIO

Local e Data:

/ / /2013.

Assinatura do Candidato
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ANEXO IV

CRONOGRAMA DE REALIZACAO DO CONCURSO PUBLICO

EVENTOS DATAS
Publicacéo do Edital 24/07/2013
Periodo para recurso contra item do Edital 02/08/2013

Periodo de inscricao

07 a 23/08/2013

e Periodo para envio da documentacdo de isencdo de taxa pelas agéncias dos
Correios.
e Periodo para envio da documentacao de PNE.

07 a 16/08/2013

Vencimento do boleto bancério 26/08/2013
e Divulgacdo na internet dos pedidos de isencdo de taxa e PNE (deferidos e
indeferidos) 28/08/2013

¢ Divulgacédo na internet das inscricées deferidas e indeferidas pagantes

¢ Periodo para interposicéo de recurso contra indeferimento do pedido de isencdo de
taxa, PNE e inscrigbes indeferidas pagantes.

e Periodo para interposicao de recurso para candidatos cujo nome ndo conste em
nenhuma das listas (deferido/indeferido).

29 e 30/08/2013

Divulgacédo na internet do resultado dos recursos contra indeferimento de isencédo de

taxa, PNE e inscricGes indeferidas pagantes 06/09/2013
Perlod_o para pagamento da taxa de inscricdo para candidatos com pedido de isencéo 09 a 11/09/2013
indeferido

Divulgacao da confirmacéo da inscricdo 20/09/2013

Periodo para interposicdo de recurso contra a ndo confirmacao da inscricdo

23 e 24/09/2013

Divulgacdo na internet do resultado dos recursos contra a ndo confirmacdo da

. 2 30/09/2013
inscricéo
Divulgacéo na internet dos locais de realiza¢cdo das provas escrita 01/10/2013
e Ultimo prazo para os candidatos que ndo estejam alocados entrem em contato com

a instituicao. 04/10/2013
 Ultimo dia para requerer atendimento especial para realizacéo da prova.
Aplicacdo da Prova Escrita 15/10/2013
Convocacao para a Prova de Desempenho Didatico 15/10/2013
Inicio da realizacdo da Prova de Desempenho Didético 16/10/2013
Divulgacéo na internet do desempenho preliminar dos candidatos na prova escrita + 25/10/2013

prova de desempenho didatico.

Periodo para interposicao de recurso contra o desempenho preliminar na prova escrita
+ prova de desempenho didatico.

28 e 29/10/2013

Divulgacao na internet do desempenho pos recurso dos candidatos na prova escrita +
prova de desempenho didatico.

04/11/2013

Divulgacao na internet do desempenho preliminar na Avaliacéo dos Titulos

05/11/2013
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Periodo para interposicdo de recurso contra o desempenho preliminar na Avaliacédo de
Titulos.

06 e 07/11/2013

Divulgacao na internet do desempenho pés recurso dos candidatos na Avaliacdo de
Titulos.

13/11/2013

Divulgacdo do Desempenho Geral Preliminar (Prova Escrita + Prova de Desempenho
Didatico + Avaliacao de Titulos).

14/11/2013

Periodo para interposicao de recurso contra o desempenho geral preliminar

18 e 19/11/2013

Divulgacao na internet do Desempenho Geral Pés Recurso

22/11/2013

Divulgacédo e homologacéo do Resultado Final do Concurso

25/11/2013
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ANEXO V

TABELA DE REMUNERACAO

PROFESSOR AUXILIAR

Subsidios — 2013

Classe [Nivel
20 Horas 30 Horas Tempo Integral — D.E.
A 1 R$ 1.837,17 R$ 2.755,73 R$ 4.501,03
A 2 R$ 1.929,01 R$ 2.893,51 R$ 4.726,07
A 3 R$ 2.025,47 R$ 3.038,18 R$ 4.962,39
A 4 R$ 2.126,74 R$ 3.190,11 R$ 5.210,52
A 5 R$ 2.233,08 R$ 3.349,61 R$ 5.471,05
PROFESSOR ASSISTENTE
Classe | Nivel Subsidios — 2013
20 Horas 30 Horas Tempo Integral — D.E.
B 1 R$ 3.417,11 R$ 5.125,68 R$ 8.371,93
B 2 R$ 3.587,95 R$ 5.381,95 R$ 8.790,53
B 3 R$ 3.767,37 R$ 5.651,05 R$ 9.230,05
B 4 R$ 3.955,73 R$ 5.933,62 R$ 9.691,56
B 5 R$ 4.153,53 R$ 6.230,28 R$ 10.176,14
PROFESSOR ADJUNTO
Classe | Nivel Subsidios — 2013
20 Horas 30 Horas Tempo Integral — D.E.
C 1 R$ 4.225,46 R$ 6.338,20 R$ 10.352,39
C 2 R$ 4.436,74 R$ 6.655,10 R$ 10.870,00
C 3 R$ 4.658,57 R$ 6.987,87 R$ 11.413,51
C 4 R$ 4.891,52 R$ 7.337,26 R$ 11.984,18
C 5 R$ 5.136,08 R$ 7.704,13 R$ 12.583,40
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