ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE JUSTICA E SEGURANGA PUBLICA
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

Edital de Concurso Publico n® 001/2003-SJSP

De ordem do Secretario de Estado de Justica e Seguranca Publica de Mato Grosso, no uso
de suas atribuicdes legais, em cumprimento ao que determina o Artigo 37, incisos I, Il e VIII da
Constituicdo Federal, de 05 de outubro de 1988, alterado pela Emenda Constitucional n® 19 de 04 de
junho de 1998, no Artigo 3°, incisos | e Il, e ainda, o que estabelece o texto renovado no seu Artigo 6°,
e seus paragrafos, e de acordo com a autorizacdo governamental constante do processo n°® 0.349.879-4,
torna publico para conhecimento dos interessados, que se encontram abertas as inscricbes para o
Concurso Pablico de Provimento Efetivo para Ingresso no Quadro Permanente da Secretaria de Justica
e Seguranca Publica — SJSP, para o cargo de Agente Prisional conforme vagas e locais constante do
Anexo | deste Edital.

1-ENTIDADE EXECUTORA DO CONCURSO

O presente Concurso Publico serad realizado sob a responsabilidade da Secretaria de Estado de
Justica e Seguranca Publica, sob a interveniéncia da Secretaria de Estado de Administracdo — SAD
e executado pela Fundacdo de Apoio ao Ensino Superior Publico Estadual — FAESPE.

2 — DISPOSICOES PRELIMINARES
2.1 - O Concurso Publico sera realizado em 3 fases sucessivas assim distribuidas:

12 fase: prova objetiva — carater eliminatério e classificatorio
22 fase: exame psicotécnico — carater eliminatério
32 fase: investigacdo social — carater eliminatério

2.2 - O interessado devera efetivar sua inscricdo em qualquer posto do subitem 4.11 deste edital,
devendo, obrigatoriamente, determinar na ficha de inscricdo qual o municipio onde concorrera a
vaga, caso contrério terd sua inscricdo anulada.

2.3 — A prova objetiva referente ao Concurso Publico sera aplicada somente na cidade de Cuiaba -
Capital do Estado, observada a disposi¢édo de vagas apresentada no anexo | deste Edital.

2.3 - CRONOGRAMA DO CONCURSO

Inscrigdes: 27 a 31 de janeiro de 2003.

Publicacdo das inscri¢Bes nulas ou indeferidas: 17 de fevereiro de 2003.

Recurso contra as inscri¢Oes indeferidas: 18 a 19 de fevereiro de 2003.

Publicacéo do resultado do recurso das inscri¢des indeferidas: 10 de marco de 2003.
Publicagéo dos locais de prova: 17 de margo de 2003.

Realizacdo da prova do Concurso Pablico: 30 de marco de 2003.



Publicacdo do Gabarito da Prova: 02 de abril de 2003.

Recurso contra gabarito: 03 e 04 de abril de 2003.

Publicacdo do recurso contra gabarito: 22 de abril de 2003.
Publicacdo do Resultado da Prova Objetiva: até 06 de maio de 2003.
Convocacao para o Exame Psicotécnico: 16 de maio de 2003.
Investigacdo Social: a partir de 30 de maio de 2003.

3-DOS CANDIDATQOS

3.1 — Este concurso esta aberto a todos que satisfizerem as exigéncias das leis brasileiras, podendo
participar do concurso o candidato que preencher os requisitos abaixo:

3.1.1. Ser brasileiro nato, naturalizado comprovado por documento oficial, ou portugués em gozo
dos direitos politicos comprovados por certiddo fornecida pelo Ministério da Justica (Decreto n°
70.436 de 18/04/72).

3.1.2. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e com o servigo militar (se candidato do sexo
masculino).

3.1.3. Néo ter sido demitido ou destituido do Servigo Publico nos termos do artigo 164 e seu
paragrafo Unico da Lei Complementar n° 04, de 15 de outubro de 1990.

3.1.4. Gozar dos direitos politicos e civis e ndo ter registro de antecedentes criminais.

3.1.5. Estar em pleno gozo de sua sanidade fisica e mental.

3.1.6. Possuir grau de escolaridade compativel com o exigido para o cargo: Ensino Medio
Completo.

3.1.7. Apresentar originais e fotocopias dos documentos comprobatdrios dos requisitos do cargo
para o qual foi classificado, de acordo com o Anexo I.

3.1.8. Apresentar declaracdo de que concluiu o Ensino Médio Completo no ato da inscricéo.

3.2 — Os documentos comprobatérios dos requisitos caracterizados no subitem 3.1 serdo exigidos
do candidato aprovado e nomeado antes da efetivacdo da posse. A ndo apresentacdo dos
documentos importara em insubsisténcia da inscri¢do, nulidade da aprovacgdo ou habilitacdo e perda
dos direitos delas decorrentes, sem prejuizo das san¢fes penais aplicaveis a falsidade da declaracéo.

3.3 - CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.3.1 — Aos candidatos portadores de deficiéncia fisica estdo reservadas 5% (cinco por cento) das
vagas, de acordo com o disposto na Lei 6.862 de 18 de abril de 1997, conforme discriminado no
Anexo | deste Edital.

3.3.2 — No ato da inscricéo, o candidato portador de deficiéncia devera apresentar atestado médico
emitido por Orgdo de Servico Publico de Sadde, indicando tipo e grau de deficiéncia, devera
assinalar sua condicdo de portador de deficiéncia em campo apropriado do Requerimento de
Inscricdo e, através de formulario proprio fornecido nos locais de inscricdo, devera requerer
atendimento especial para a realizacdo de sua prova, se for necessario.

3.3.3 — Na realizacdo da prova, as adaptacdes necessarias aos candidatos portadores de deficiéncia,
dentro das possibilidades da Entidade Executora do Concurso, somente serdo efetuadas para
aqueles que comunicarem sua deficiéncia nas condigdes do subitem anterior. Portadores de
deficiéncia participam do concurso em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se
refere a conteddo, a critérios de avaliacdo e de aprovacéo, a duragdo e ao horario da prova.

3.3.4 — No prazo de 05 (cinco) dias a contar da data e publicacdo das listas de classificacdo da 12
fase, os candidatos portadores de deficiéncia aprovados e classificados nas vagas respectivas,
deverdo submeter-se a pericia médica, para verificacdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o
exercicio das atribui¢cbes do cargo pretendido, de acordo com o Art. 4° e seus Paragrafos, da Lei
Estadual 6.862 de 18.04.97.



3.3.5 — Caso o candidato portador de deficiéncia seja considerado inapto para o cargo, sera
eliminado do concurso.

4 — DAS INSCRICOES

4.1 - PERIODO E HORARIO:
As inscricdes serdo realizadas em dias Uteis, no periodo de 27 a 31 de janeiro de 2003, das 09:00 as
17:00 horas.

4.2 — LOCAIS DE INSCRICAO
As inscriges serdo efetuadas nos enderecos relacionados no subitem 4.11 deste Edital.

4.3 - VALOR DE INSCRICAO
4.3.1. O valor da inscricdo sera de R$ 15,00 (quinze reais).
4.4 — DA ISENCAO DO PAGAMENTO DO VALOR DE INSCRIQAO

4.4.1. Estard isento do pagamento do valor de inscricdo o candidato beneficiario da lei n° 6.156/92,
mediante apresentacdo da Carteira de Trabalho com o Udltimo registro anotado; bem como, o
candidato beneficiario da lei n° 7.713/02, mediante apresentacdo de documento de doador regular
de sangue, expedido por Orgio competente.

4.4.2. O candidato apresentard a Declaracdo de Isencdo devidamente preenchida, desde que
enquadrado em uma das leis de isencéo referida no subitem 4.4.1.

4.5 - PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO

4.5.1 — O candidato ndo beneficiario da lei n° 6.156/92 ou da lei n® 7.713/02, devera recolher o
valor da inscri¢do correspondente ao cargo em favor do Fundo de Desenvolvimento do Sistema de
Pessoal do Estado de Mato Grosso — FUNDESP, Conta Corrente n° 3.040.301-4 — Agéncia 0046-9
do Banco do Brasil.

4.5.2 — Munido do comprovante original de pagamento ou do comprovante de beneficiario da lei n°
6.156/92 ou da lei n° 7.713/02, o candidato retirard, nos locais de inscricdo, o Requerimento de
Inscricao.

45.3 — O candidato deverd entregar nos locais de inscricdo o Requerimento devidamente
preenchido e assinado, juntamente com:

a) comprovante original de pagamento, ou comprovante de beneficiario da Lei n°® 6.156/92 ou da lei
n® 7.713/02.

b) Declaracdo de que possui 0 Ensino Médio Completo.

c) fotocodpia nitida do Documento de Identidade, frente e verso.

Serdo aceitos como Documentos de Identidade aqueles expedidos pelas Secretarias de Seguranca
Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores ou por
Ordem ou Conselho que, por lei federal valem como identidade. Também serdo aceitos Passaporte,
Carteira Nacional de Habilitacdo (novo modelo) e Carteira de Trabalho.

Na&o serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins, a Certiddo de Nascimento ou de
Casamento, o Titulo Eleitoral, a Carteira de Motorista (modelo sem fotografia), Carteira de
Estudante.

4.5.4 — O Candido recebera, no ato da inscri¢cdo, um comprovante de inscricao.

4.6 — INSCRICAO POR PROCURACAO



A inscricdo podera tambeém ser efetuada por intermédio de procurador habilitado, mediante
apresentacao:

a) de instrumento particular com firma reconhecida, ou instrumento publico de procuracdo, passado
pelo interessado;

b) dos documentos relacionados no sub item 4.5.3 deste Edital.

c) do documento original de identidade do procurador.

O candidato inscrito por procuracdo assume total responsabilidade pelas informacdes prestadas por
seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu representante no
preenchimento do Requerimento de Inscrigéo.

4.7 — INSCRIC}AO POR VIA POSTAL

Candidatos de outros Estados poderdo efetuar suas inscricdes por via postal. O candidato
interessado em utilizar esta modalidade de inscricdo deverd fazé-lo exclusivamente por meio de
correspondéncia registrada da Empresa Brasileira de Correio e Telégrafos — ECT, enderecada a
Fundacdo de Apoio ao Ensino Superior Publico Estadual — FAESPE, destinada a Comissdo de
Concurso, situada a Avenida do Sangradouro, 700, Céaceres — Mato Grosso — Cep. 78.200-000,
devendo a correspondéncia ser postada no periodo de 27 a 31 de janeiro 2003, e conter 0s
seguintes documentos:

a) solicitacdo de inscricao datada e assinada, na qual deve constar explicitamente 0 municipio;

b) os documentos relacionados no subitem 4.5.3 deste edital, devendo, neste caso a fotocdpia do
documento de identidade do candidato ser autenticada.

O candidato que efetuar inscri¢do utilizando-se desta modalidade devera encaminhar junto com a
documentacdo supracitada, envelope com seu endereco completo, devidamente selado, para
receber, por via postal, o Comprovante de Inscricdo do Candidato.

4.8 —E NULA OU INDEFERIDA INSCRICAO:

a) realizada por meio de fac-simile ou correio eletronico;

b) efetuada, entregue ou postada fora do periodo fixado;

c) paga com cheque devolvido por qualquer motivo;

d) cujo Requerimento de Inscricdo esteja preenchido de forma incompleta, incorreta ou ilegivel;
e) com mais de um Requerimento de Inscricao;

f) efetuada sem documento exigido neste Edital; ou

g) em desacordo com qualquer requisito deste Edital.

4.9 — A partir do dia 17 de fevereiro de 2003 sera afixada no(s) endereco(s) onde se efetuou
inscricdo, em cada Pdlo, a Listagem das Inscrigdes Nulas ou Indeferidas, realizadas naquele Polo.
Cabe recurso contra a nulidade ou o indeferimento ate 48 (quarenta e oito) horas apos a divulgagéo
da listagem.

4.10 — EFETIVACAO DA INSCRICAO
A inscricdo serd efetivada somente apds o cumprimento do que determina o subitem 4.5. ou 0
subitem 4.6. ou o subitem 4.7.

4.11 — As inscri¢Ges deverdo ser efetuadas nos seguintes Polos:

POLO CUIABA

E.E. da Policia Militar Tiradentes — R. Osasco, S/IN° - CPA I.

E.E Presidente Médice - Av. Mato Grosso, s/n°- Araes.

POLO RONDONOPOLIS

SINE — Sistema Nacional de Emprego —Rua Otavio Pitaluga,. 834 — Centro
POLO BARRA DO GARCAS



CENFOR - Centro Publico de Formacao Profissional Darci Ribeiro — Rua Xavante esquina com
Independéncia s/n°
e POLO CACERES
FAESPE- AV. Sangradouro, 700 — Centro.
e POLO DIAMANTINO
Escola Estadual de 1° Grau “ Irma Lucinda Faquini” — Av Municipal, s/n, Bairro da Ponte
e POLO SINOP
UNEMAT — Campus Universitario de Sinop — Av. dos Ingas n° 3001
e POLO ALTA FLORESTA
Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Lazer — Av. Ludovico da Riva Neto, s/n° - Canteiro
Central
e POLO PORTO ALEGRE DO NORTE
Assessoria Pedagdgica — Av. Juscelino Kubitscheck, n° 385 — Setor Tapirapé
e POLOALTO ARAGUAIA
UNEMAT — Campus Universitério de Alto Araguaia — Rua Santa Rita, n° 128
e POLO JUINA
Assessoria Pedagogica — Rua Vanor Lauro de Mello, n° 39 — Médulo |
e POLO PONTES E LACERDA
Av. Parand, n° 1910, Bairro S&o José
e POLO NOVA XAVANTINA
Centro Holistica de Aprendizagem “Anita Quaini” — CECIM — Av. Ministro Jodo Alberto, s/n°,
Setor Xavantina - Centro.
e POLO TANGARA DA SERRA
Centro Cultural de Tangara da Serra — Av. Brasil, N° 370 E - Centro
e POLO JUARA
Secretaria Municipal de Educacdo Cultura e Desporto — Rua Piracicaba, 552 - Centro
e POLO COLIDER
UNEMAT — Campus Universitario de Colider — Rua Cuiab4, n° 708.

5- DA 1* FASE:
5.1 1% Fase- PROVA ESCRITA

O concurso constard de uma prova objetiva, contendo 40 questdes..

O candidato devera apresentar-se para a realizacdo da prova, 30 (trinta) minutos antes do horario
fixado para seu inicio, munido de Cartdo de Confirmacdo de Inscricdo, do documento de

identificacdo, de caneta esferografica de tinta preta ou azul.

5.1.1 — A prova objetiva sera aplicada no dia 30 de margo de 2003, no horario das 08:00 as 12:00
horas; sendo considerado eliminado o candidato que ndo comparecer dentro do horario fixado para

o inicio.

5.1.2 — A prova objetiva serad constituida de questdes de multipla escolha e abrangerdo conteidos
programaticos constantes no Anexo Ill deste Edital. Cada questdo objetiva contera 05 (cinco)

alternativas, sendo uma considerada correta.

5.1.3 — O candidato devera transcrever, com caneta esferografica de tinta preta, as respostas da
prova tedrica para a Folha de Respostas que sera o Unico documento valido para a correcdo
eletrénica. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato,
que deverd proceder de conformidade com as instru¢bes especificas contidas no Manual do
Candidato e no Caderno de Provas. Em nenhuma hipdtese, haverd substituicdo da Folha de

Respostas por erro do candidato.



5.1.4 — Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcacGes feitas
incorretamente na Folha de Respostas. Serdo consideradas marcacgdes incorretas as que estiverem
em desacordo com este Edital e com as instrucfes contidas no Manual do Candidato e no Caderno
de Provas, tais como: dupla marcacdo, marcacdo rasurada ou emendada e campo de marcagdo nédo
preenchido integralmente.

5.1.5 — A prova objetiva sera aplicada nos locais e horéario indicados a ser divulgado em Edital
Complementar.

5.1.6 — A prova objetiva sera avaliada de 0 (zero) a 120 (cento e vinte) pontos.

5.1.7 — Cada questdo tera peso 03 e serd eliminado o candidato que ndo obtiver 50% do total de
pontos da prova.

5.1.8 — A prova objetiva terd duracdo de 4 (quatro) horas e obedecerdo a seguinte distribuigdo:

Prova Tebrica

Cargo Nivel de Escolaridade Exigido — =
g g Total de Questdes | Distribuicdo das Questdes

- Lingua Portuguesa: 14

Agente 2 °Grau 40 - Matematica: 10

Prisional - Conhecimentos Gerais: 16

5.1.9 — A divulgacdo de gabarito de prova tedrica sera feita até 24 (vinte e quatro) horas apds sua
aplicacdo em Diéario Oficial do Estado de Mato Grosso e internet — FAEXPE.

5.1.10 — No prazo de 48 (quarenta e oito) horas a contar de sua divulgacdo, cabe recurso a
Comissdo Especial do Concurso, contra o gabarito. O recurso devera ser interposto e assinado pelo
candidato, e devera conter:

- indicacdo do numero de inscricdo e do nome do candidato, bem como o cargo a que esta
concorrendo;

- indicacdo do nimero da questdo, da resposta marcada pelo candidato e da resposta divulgada no
gabarito;

- argumentacdo légica e consistente.

5.1.11 — Se do exame de recursos resultar anulacdo de questdo, 0s pontos correspondentes a essa(s)
questdo(des) sera(ao) atribuido(s) a todos os candidatos, independentemente de terem os mesmos
recorridos.

6 — LOCAL DE APLICACAO DA PROVA OBJETIVA

A prova objetiva sera aplicada somente na cidade de Cuiabd/MT, em local a ser divulgado no D. O.
E de 17/03/2003.

7 - AVALIACAO

A prova objetiva sera corrigida por processamento otico-eletrénico das Folhas de Respostas.
7.1 — Seré eliminado do concurso o candidato que na prova objetiva ndo obtiver no minimo 50%
(cinquenta por cento) de acerto do total de pontos das questdes da prova.

8 — CLASSIFICACAO

8.1 — A classificacdo dos candidatos dar-se a por municipio, em rigorosa ordem decrescente do
total de pontos.

8.2 — Em caso de empate entre os candidatos, tera preferéncia para fins de classificacdo aquele que
obtiver maior nota na Prova Teorica. Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato que obtiver
na Prova Teorica, sucessivamente, maior nimero de acertos na parte de Lingua Portuguesa, na
parte de Conhecimentos Gerais.



8.3 — O candidato que deixar de comparecer a prova teorica esta eliminado do concurso.
9 — 22 FASE — AVALIAGCAO PSICOLOGICA

9.1 - A avaliacdo psicologica, de natureza objetiva, destina-se a buscar no candidato as minimas
aptiddes psicoldgicas, indispensaveis a capacidade genérica e especifica para desempenhar as
atividades de agente prisional, conforme perfil profissional.

9.2 — Serdo convocados para a avaliacdo psicologica os candidatos aptos na 12 fase, em numero
correspondente ao dobro do nimero de vagas de acordo com o Anexo |.

9.3 — Na avaliacdo psicologica ndo sera atribuida nota, sendo os resultados expressos através de 2
(dois) conceitos: indicado ou contra-indicado para o cargo:

a) indicado — candidato com prognose favoravel de ajustamento e de adaptacdo ao ambiente de
formacdo e/ou desempenho profissional, por haver atingido os niveis de exigéncia minimos
referentes as areas de inteligéncia, personalidade e aptidéo.

b) contra-indicado — candidato com prognose desfavoravel de ajustamento e de adaptacdo ao
ambiente de formacdo e/ou desempenho profissional, por apresentar resultados abaixo dos niveis
minimos de exigéncia, em um ou mais areas.

9.4 — Os critérios de avaliacdo, a data e local serdo divulgados por edital complementar.

9.5 — As despesas com a avaliacdo psicoldgica correrdo por conta do candidato.

10 — 38 FASE - INVESTIGACAO SOCIAL E FUNCIONAL

10.1- Os candidatos serdo submetidos a investigacao social e funcional, para fim de avaliacdo de
sua conduta pregressa e idoneidade moral, requisitos indispensaveis para 0 ingresso € o exercicio
das funcbes de agente prisional.

10.2 — A investigacdo social e funcional, de responsabilidade da Secretaria de Justica e Seguranca
Pablica (SJSP), serad realizada com base em documentos oficiais e informacbes constantes de
formulario préprio, contendo perguntas de carater pessoal, que sera entregue ao candidato.

10.3 — O preenchimento e a entrega, pelo candidato, do formulario autorizam a SJSP a proceder a
investigagdo da vida publica e privada do mesmo, nos limites da necessidade e suficiéncia para os
fins a que se propde.

10.4 — A falta da entrega do formulario preenchido e a respectiva documentagdo, ou apenas a
insuficiéncia desta, faz presumir a desisténcia do candidato e sua conseqiiente eliminacdo do
concurso.

10.5 — O resultado da investigacdo social e funcional serd expresso através dos conceitos apto ou
inapto para o ingresso na Secretaria de Estado e Seguranca Publica (SJSP).

11 -DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO

O concurso tera validade por dois anos, a partir da publicacdo do ato de sua homologacdo no Diario
Oficial do Estado de Mato Grosso, prorrogavel uma vez, por igual periodo.

12 - DO REGIME JURIDICO E DA REMUNERACAO

12.1 — Os candidatos classificados no limite de vagas do cargo (aprovados) no concurso Publico
serdo nomeados sob regime estatutario, na carreira inicial.

12.2 — A remuneragdo dos cargos objetos do presente concurso é especifica do Plano de Cargos,
Carreiras e Salarios do Estado de Mato Grosso com as respectivas alteracdes constantes em Lei.
12.3 — Valor da Remuneracao Inicial: R$ 760,00 (setecentos e sessenta reais).



13 - DA NOMEACAO

13.1 — Os candidatos considerados classificados dentro dos limites das vagas, serdo convocados
para nomeacgdo, por municipio, pela ordem rigorosa de classificacdo e necessidade de
preenchimento das vagas oferecidas no concurso por parte do Governo do Estado de Mato
Grosso.

13.2 — As vagas do Concurso séo as constantes do Anexo | deste Edital.

13.3 — Sera considerado desistente e portanto eliminado do concurso, o candidato que néo
comparecer nas datas estabelecidas pela Secretaria de Administracdo, para preenchimento da
vaga para qual foi classificado, ressalvados os casos previstos no artigo 16 e seus paragrafos da
Lei Complementar n° 4, de 15/10/90.

13.4 — Caso haja desisténcia ou ampliacdo do nimero de vagas oferecidas, a Secretaria de
Administracdo do Estado de Mato Grosso, promovera tantas nomeagdes quantas se fizerem
necessarias, durante o periodo de validade do concurso, para preenchimento de vagas,
observando-se a ordem rigorosa de classificacdo para 0 municipio.

14 - DIREITO DE PETICAO

14.1 — O recurso devera ser encaminhado ate 48 (quarenta e oito) horas apos a divulgacdo a
Fundacédo de Apoio ao Ensino Superior Publico Estadual, localizada na Avenida do Sangradouro,
700, Céaceres — Mato Grosso, CEP 78.200-000, com vista a Comissao Especial do Concurso.

14.2 - Caso o recurso da confirmacdo da inscrigdo ndo houver sido julgado ate a data da prova
objetiva, podera o candidato realiza-la desde que comprove sua interposi¢do tempestiva.

14.3 — Seréo rejeitados liminarmente as reclamacdes e recursos que néo estiverem fundamentados
e sem os dados necessarios a identificacdo do candidato, bem como aqueles protocolizados fora
do prazo.

14.4 — Quanto a avaliacdo psicologica, o recurso se limitard ao pedido do conhecimento das
razdes que tenham determinado a inaptiddo do candidato, desde que se faca acompanhar de
profissional habilitado a conhecer de tais razdes.

15 - DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

15.1 — Sera expressamente vedada a posterior substituicdo, inclusdo ou complementacdo de
qualquer documento exigido na inscricao.

15.2 — A inscricdo para todos e quaisquer efeitos de direito, expressa o conhecimento e a técita
aceitacdo, por parte do candidato, de todas as condicdes estabelecidas neste Edital.

15.3 — Em hipotese alguma serd devolvida a importancia depositada pelo candidato para
participar do concurso.

15.4 — Em nenhuma hipotese, havera na via administrativa, vista ou revisdo de provas.

15.5 — O candidato que fizer, no periodo de inscricdo, declaracdo falsa ou inexata, tera sua
inscricdo cancelada e anulada todos os atos dela decorrentes.

15.6 — E inteira responsabilidade do candidato o preenchimento do Requerimento de Inscrig&o.
15.7 — Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato todas e quaisquer despesas decorrentes
da sua eventual locomocao e as necessarias para cumprir as fases do processo seletivo.

15.8 — O candidato deverd, obrigatoriamente, registrar nos campos apropriados do requerimento
de inscricdo o do municipio escolhido, de acordo com anexo |.

15.9 — Apos a entrega do Requerimento de Inscricdo ndo serd permitido, em hipotese alguma,
qualquer alteracdo dos dados nele contido.

15.10 — N&o havera segunda chamada para as provas, seja qual for o motivo alegado pelo
candidato para justificar sua auséncia.



15.11 — Durante a realizacao das provas ndo sera permitido nenhum candidato comunicar-se com
0s demais, ou com estranho ao concurso, consultar livros ou apontamentos, bem como portar
quaisquer aparelhos eletrénicos, tais como: maquina calculadora, telefone celular, agenda
eletrbnica, relégio do tipo data bank, bip, walkman, sob pena de exclusdo do concurso.

15.12 — O candidato que chegar ap6s o horario marcado para o inicio da prova ou utilizar-se de
meio ilicito para sua realizacdo seré eliminado do concurso.

15.13 — As Secretarias de Estado de Administracdo e de Justica e Seguranca Publica ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos ou publicacfes destinadas a preparagdo dos candidatos ao
concurso.

15.14 — O resultado deste concurso sera divulgado no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso,
por municipio e, contera: nome do candidato, nota obtida na prova objetiva, e total de pontos.
15.15 — O Agente Prisional poderd ser movimentado, por necessidade do servigo, entre 0S
municipios que compde o polo, no qual se enquadra 0 municipio de sua opgéo.

15.16 — A declaracdo falsa ou inexata dos dados constantes do Requerimento de Inscricdo, bem
como a apresentacao de falsos documentos, falsificados ou inexatos, determinara o cancelamento
da inscricdo e a anulacéo de todos os atos dela decorrentes em qualquer época, além de sujeitar os
candidatos as penalidades cabiveis.

15.17 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial de Concurso.

15.18 — Fazem parte do presente Edital, Anexo | — Distribui¢do de Vagas por Municipio, Anexo
Il — Relacdo dos Poélos/ dos locais e enderegos para inscricdo, Anexo Il — Conteddo
Programatico.

Cuiaba, 07 de Janeiro de 2003.

CELIO WILSON DE OLIVEIRA
Secretério de Estado de Justica e Seguranca Publica



ANEXO |
QUADRO I: MUNICIPIOS VAGAS
Na tabela que comp&em o Quadro I, as colunas Vagas Ndo PNE, Vagas PNE e Total de Vagas,

apresentam por municipio, respectivamente, o nimero de vagas destinadas aos ndo PNE, aos PNE e 0
numero total de vagas ofertadas.

MUNICIPIOS VAGAS NAO PNE | VAGAS PNE | TOTAL DE VAGAS
1. Agua Boa 5 - 5
2. Alta Floresta 9 - 9
3.Alto Araguaia 3 - 3
4. Araputanga 4 - 4
5. Arenapolis 8 - 8
6. Barra do Bugres 4 - 4
7. Barra do Garcas 45 2 47
8.Caceres 38 2 40
9. Campo Novo do Parecis 9 - 9
10. Campo Verde 4 - 4
11. Canarana 8 - 8
12. Chapada dos Guimaraes 8 - 8
13. Colider 6 - 6
14. Comodoro 8 - 8
15. Cuiaba 84 4 88
16. Diamantino 6 - 6
17. Dom Aquino 3 - 3
18. Guiratinga 4 - 4
19. ltiquira 4 - 4
20. Jaciara 8 - 8
21. Jauru 4 - 4
22. Juara 5 - 5
23. Juina 7 - 7
24. Juscimeira 2 - 2
25. Lucas do Rio Verde 8 - 8
26. Mirassol D’Oeste 7 - 7
27. Nobres 2 - 2
28. Nova Mutum 2 - 2
29. Nova Xavantina 7 - 7
30. Paranatinga 8 - 8
31. Peixoto de Azevedo 8 - 8
32. Poconé 6 - 6
33. Pontes e Lacerda 4 - 4
34. Porto Alegre do Norte 8 - 8
35. Porto dos Gauchos 4 - 4
36. Primavera do Leste 8 - 8
37. Rio Branco 4 - 4
38. Rondondpolis 76 4 80
39.Rosario Oeste 8 - 8
40. Sdo Félix do Araguaia 7 - 7




41. Sao Félix do Rio Claro 4 - 4
42. Sdo José dos Quatro Marcos 4 - 4
43. Sinop 10 - 10
44, Sorriso 7 - 7
45, Tangara da Serra 10 - 10
46.Varzea Grande 41 2 43
47. Vila Belada S. Trindade 8 - 8
48. Vila Rica 8 - 8
Total 545 14 559




ANEXO 11

RELACAO DOS POLOS/ DAS SEDES/ DOS MUNICIPIOS

POLO CUIABA ( Sede: Cuiabd)

Municipios que compdem o Polo

Acorizal, Bardo de Melgago, Chapada dos Guimarées,Cuiabd,Gaucha do Norte, Jangada, Nossa
Senhora do Livramento, Nova Brasilandia, Planalto da Serra, Poconé, Santo Antonio do Leverger,
Vérzea Grande.

POLO RONDONOPOLIS (Sede: Rondondpolis)

Municipios que compdem o Pélo

Campo Verde, Dom Aquino, Guiratinga, Itiquira, Jaciara, Juscimeira, Paranatinga, Pedra Preta,
Poxoréu, Primavera do Leste, Rondondpolis, Sdo Jose do Povo, Sdo Pedro da Cipa e tesouro.

POLO BARRA DO GARCAS( Sede: Barra do Gargas)
Municipios gue compdem o Polo

Araguaiana, Barra do Garca, General Carneiro, Novo sdo Joaquim, Pontal do Araguaia, Ribeirdozinho
e Torixoreu.

POLO DE CACERES (Sede: Céceres)

Municipios gue compdem o Pdlo.

Araputanga, CACERES, Gloria d’Oeste, Indiavai, Lambari do Oeste, Mirassol D’Oeste, Porto
Esperidido,Reserva do Cabacal, Rio Branco, Salto do Céu e Sao Jose dos Quatro Marcos.

POLO DIAMANTINO(Sede: Diamantino)

Municipios que compdem o Polo

Alto Paraguai, Arenapolis, Diamantino, Nova Marilandia, Nova Maringa, Nobres, Nortelandia,
Rosério Oeste, Santo Afonso e Sao Jose do Rio Claro.

POLO SINOP (Sede: Sinop)
Municipios que compdem o Polo
Claudia, Santa Carmem, Sinop e Vera, Lucas do Rio Verde, Nova Mutum, Sorriso e Tapurah.

POLO ALTA FLORESTA (Sede: Alta Floresta)
Municipios que compdem o Polo
Alta Floresta, Apiacas, Carlinda, Nova Bandeirante, Nova Monte Verde e Paranaita

POLO ALEGRE DO NORTE (Sede: Porto Alegre do Norte)

Municipios que compdem o Polo.

Alto Boa Vista, Cana Brava do Norte, Confresa, Luciara, Porto Alegre do Norte, Sdo Felix do
Araguaia, Sao Jose do Xingu, Santa Terezinha e Vila Rica.

POLO ALTO ARAGUAIA( Sede: Alto Araguaia)
Municipios que compdem o Pélo
Alto Araguaia, Alto Gargas, Alto Taquari, Araguaianha e Ponte branca.

POLO JUINA( Sede: Juina)
Municipios gue compdem o Poélo




Aripuana, Brasnorte, Castanheira, Cotriguacu, Juina e Jurena.

POLO PONTES E LACERDA( Sede: Pontes e Lacerda)

Municipios que comp&em o Pélo

Pontes e Lacerda, Vila Bela da Santissima Trindade, Comodoro, Jauru, Campos de Julio e
Figueiropolis D’Oeste.

POLO NOVA XAVANTINA( Sede: Nova Xavantina)
Municipios que comp&em o Pdlo
Agua Boa, Campinéapolis, Canarana, Cocalinho, Nova Xavantina, Queréncia e Ribeirdo Cascalheira.

POLO TANGARA DA SERRA( Sede: Tangara da Serra)

Municipios que comp&em o Pélo.

Barra do Bugres, Campo Novo do Parecis, Denise, Nova Olimpia, Porto Estrela, Sapezal e Tangara da
Serra.

POLO JUARA ( Sede: Juara)

Municipios que comp&em o Pélo.

Juara, Novo Horizonte do Norte, porto dos Gauchos e Tabapora

POLO COLIDER ( Sede: Colider)

Municipios que compdem o Polo.

Colider, Guaranta do Norte, Itauba, Marcelandia, Matupa, Nova Canaa do Norte, Nova Guarita, Novo
Mundo, Peixoto do Azevedo e Terra Norte do Norte.




ANEXO 111

Conteudo Programatico
CARGO: AGENTE PRISIONAL

LINGUA PORTUGUESA:

1. Leitura e interpretacdo de texto; 2. Sinénimos e anténimos; 3. Ortografia; 3.1. Divisao Silabica; 3.2.
Acentuacao grafica; 3.3. Pontuagdo; 3.4. Encontro vocalico e consonantal; 4. As classes de palavras; 5.
O emprego de verbos; 6. O emprego de pronomes; 7. Frase, oracdo, periodo.

MATEMATICA:

Operac0es aritméticas fundamentais: 1.1. Adicdo; 1.2. Subtracdo; 1.3. Multiplicacdo; 1.4. Divisao; 2.
OperagBes com numeros inteiros e nuameros fracionarios e problemas envolvendo as operacGes
fundamentais; 3. Sistemas de unidades de medida de comprimento, superficie, volume e tempo; 4.
Estudo da proporcionalidade e regra de trés; 5. Porcentagem e juros simples; 6. Equagdes do 1° grau e
problemas algébricos simples; 7. Estudo de figuras geométricas fundamentais; 8. Radicais; 9. Fungdes
do 1° e 2° graus; 10. Equagdes do 2° grau; 11. Inequagdes do 1° e 2° graus.

CONHECIMENTOS GERAIS:

a) Histdria de Mato Grosso

1. Periodo colonial: 1.1. A bandeira de Pascoal Moreira Cabral; 1.2. A descoberta de ouro; 1.3. O
abastecimento da regido; 1.4. A descoberta de novas minas; 1.5. Criagdo da capitania de Mato Grosso;
2. Periodo Imperial; 2.1. A transferéncia da capital para Cuiaba; 2.2. A Guerra da Triplice Alianca
contra o Paraguai; 2.3. A economia: erva mate, poaia, borracha, casas comerciais, usinas de agucar e
pecudria; 2.4. A questdo da escraviddo; 3. Periodo Republicano; 3.1. O coronelismo e a 1% Republica;
3.2. O processo de povoamento contemporaneo nas regides dos rios: Cuiaba, Sdo Lourenco e Paraguai;
3.3. A divisdo do Estado de Mato Grosso.

b) Geografia de Mato Grosso

1. O Estado de Mato Grosso: 1.1. Localizacdo geogréafica; 1.2. Os componentes do meio fisico e suas
relacdes: relevo, clima, hidrografia e vegetacédo; 1.3. A utilizagdo dos recursos naturais e a preservagdo
ambiental; 1.4. Aspectos da colonizacdo oficial e particular em Mato Grosso e a formacdo dos
municipios; 1.5. Fluxos migratorios e a ocupacdo da fronteira agricola; 1.6. Meios de transporte e
comunicacdo; 1.7. Atividades econbmicas no setor primario, secundario e terciario; 1.8.
Conhecimentos dos fatos atuais do Estado de Mato Grosso adquiridos através dos meios de
comunicagéo.

c) Estatuto do Servidor Publico de Mato Grosso: Lei Complementar n® 04 de 15/10/90: Titulo Il
(Capitulo I — Secbes 1 a V) e Titulo 1V (Capitulos | a V); Lei de Execucéao Penal (LEP).




